EKONOMSKA SKOLA BRACA RADIC PAKOVO
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1. OPCI PODATCI

Naziv $kole: EKONOMSKA SKOLA “BRACA RADIC“ PAKOVO

Adresa: Vijenac kardinala Alojzija Stepinca 11, 31 400 Pakovo

Sifra ustanove: 14-022-501
Ravnatelji: Zeljko Bionda, dipl.ing.

E- mail adresa: ured@ss-ekonomska-bracaradic-dj.skole.hr

Web stranica Skole: http://ss-ekonomska-bracaradic-dj.skole.hr/

Zanimanja:

Cetverogodisnje trajanje obrazovanja:

1.1.  ekonomist 060724

1.2.  komercijalist 060304
1.3.  upravni referent 060404
1.4.  web dizajner 211224

Trogodisnje trajanje obrazovanja:

1.1. prodava¢ 060923
1.2. prodavac 440933

Broj zaposlenih: 60

Broj nastavnika: 46


mailto:ured@ss-ekonomska-bracaradic-dj.skole.hr
http://ss-ekonomska-bracaradic-dj.skole.hr/

Broj stru¢nih suradnika: 3

Broj administrativnog osoblja: 4

Broj nenastavnog osoblja: 7

Broj ucenika: 347

Stru¢na zastupljenost: 100 %

Jezik na kojem se izvodi nastava: Hrvatski jezik

Strani jezici: Engleski jezik, Njemacki jezik, Latinski jezik

Broj razrednih odjela: 20

Vid organizacije nastave: ucionica, kabinet, radionica, prakti¢na nastava van Skole

Broj smjena: skola radi u dvije smjene koje se rotiraju



2. MATERIJALNO — TEHNICKI UVJETI RADA

A/ ZGRADA

Raspolozivi prostor Ekonomske skole braca Radi¢ Dakovo je slijede¢i:

1. Unutra$nji prostor za nastavu i iZvannastavine POVISINE .........ccveerreereerrurereeeseeneessseesseessseesseessseesessseesseessseesseenns 2.137 m?
2. Komunikacijski, administrativni i ostali prostor ....... 1.954 m?
3. OtvVOreni PrOSOT .oouveeeueiieiieiieeiee e eiee e eiee e eeees 15.762 m?

UKUPNO: 20.060 m?

U vlasnistvu Ekonomske $kole ,,Bra¢a Radi¢* je nekretnina k.&.br. 578/3 oranica Zvedaj I's 16591 m? upisana u zk.ul.br. 7691.

B/ REKONSTRUKCIJA | GRADNJA

IzvrSena je rekonstrukcija pristupne pjesacke staze sredstvima Grada Pakova na zamolbu za donacijom sredstava upucenih gradu
Dakovu od strane Ekonomske $kole ,,.Braca Radi¢* i Srednje Strukovne Skole Antuna Horvata. Dio sredstava koji je nedostajao za
realizaciju rekonstrukcije staze osigurala je ESBR. ESBR je bila nositelj radova.

U skolskoj godini 2021./2022. oéekuje se zavrSetak radova na vanjskim sportskim terenima. Projektna dokumentacija za iste je u
izradi. Izradu projektne dokumentacije je financirao Grad DPakovo, a nositelj projekta je Gimnazija Antuna Gustava Matosa.
Zamolbu za pomo¢ pri zavrSetku radova na vanjskim terenima Gradu Pakovu uputile su sve tri srednje $kole koje zajednicki
koriste sportsku dvoranu.



C/ SPORTSKA DVORANA

Nastava tjelesnog odgoja izvoditi ¢e se u vlastitoj dvorani povrsine 457 m2. koja se dijeli s Gimnazijom Antun Gustav Matos i
Srednjom strukovnom Skolom Antun Horvat i opremljena je potrebnom opremom. U nastavno sportskoj dvorani su izvrSeni
planirani radovi postavljanja mekih zidnih obloga i licenje osigurani sredstvima Osnivaca.

UCIONICKI PROSTOR

e 18 ucionickih prostora

e 8 specijaliziranih ucionica

e sportska dvorana za nastavu TZK

e ucenicka knjiznica

e u pripremi su 2 specijalizirane u¢ionice ukljuc¢ujuéi aktivnosti na izgradnji lokalnih bezi¢nih mreza u sklopu druge faze
programa e-Skole

OPREMLIJENOST PROSTORA

e stanje opremljenosti zadovoljavajuce sukladno potrebama



TEHANICKA OPREMLJENOST SKOLE

Opis
Obiéne ucionice
Zbornica

Pedagog

Psiholog
Tajnistvo
Ravnatelj
Satnicar

Drzavna matura
e-skole admin
laptop

Video grupa laptop
Ucionica 6R
Ucionica CNC
Ucionica 50
Ucionica 44
Ucionica 38
e-skole laptopi

Broj raunala
26
3

R P RPN R

=

17
15
15
21
21
45

Tablet ra¢unala:
Tablet Acer 7

Tablet Huawei T5
Tablet Huawei
Matepad

Graficki tableti:

Racunala u pri¢uvi:

Broj

I I I'_‘ o

Broj

Digitalni
fotoaparat



POPIS UCENIKA
sk.god 2021./2022.

3. OSNOVNI PODACI O RAZREDNIM ODJELIMA

Red Ime i prezime:

b " | RAZRED | UKUPNO | M y4 Putnici

E Razrednika Zamj.razr.
1. 1.E1 20 4 16 14 Andelka Sprem, prof. Natasa Santi¢
2. 1.E2 11 3 8 10 Vesna Simié, dipl.oec. Ana Kovadevié
3 1.UR 18 3 15 7 Zrinka Kedagié, prof. Gizela Sabolski
4. 1.K 15 1 14 10 Spomenka Crnoja, dipl.oec. Gordana Jurkovié
5. 1.PR 13 4 9 9 Anamarija Gajger, dipl.oec. Stana Mihalj
6. 1.WD 20 9 11 15 Jadranka Perkovi¢, prof. Juri¢ Ante

97 24 73 65

1. 2.E1 20 7 13 10 Milanovi¢ Marija , dipl.oec. | Cezner Ankica
2. 2.E2 20 6 14 10 Paradzik Lazarevi¢ Jelica,dipl.oec. | Juri¢ Tomislav
3. |2URL | 17 3 | 14 | 12 | 5anaMihal mag.edu Sidonija Grubisic
4, 2.UR2 15 3 12 13 Tihana Moro Vladi¢, prof. Birovljevi¢ Ana, prof.




5. 2.K 19 3 16 16 Miskovi¢ Katica, dipl.ing. Tomislav Vinkovic

6. 2.Pr 9 4 5 7 Juri¢ Tomislav, mag.oec. Domagoj Lugié, dipl.oec.
100 26 74 68

7. | 3E1 19 5 | 14 | 7 | FeketeMirela diploec. | guk e

8. 3.E2 18 3 15 5 mr.sc.Nikola Hrehorovi¢ Marina Jakobovi¢

9. 3.UR 17 3 14 11 mr.sc. Dario Jagodi¢ Tomislav Kruljac

10. 3.K 14 7 7 13 Gal Zeljka, prof. Livija Uzun

11. 3.Pr 11 4 7 7 Marijanovié¢ Tomislav, prof. Darinka Rechner
79 22 57 43

12. 4E1 23 4 19 12 pl_rg?o Prevoznik Mirela, Lukac Ljubica

13. 4.E2 22 6 16 13 Mato Lovri¢, prof. Mirela Lemo Prevoznik

14. 4.K 26 10 16 13 Sanja Vargi¢, prof. Mato Lovri¢
71 20 51 38

UKUPNO: | 347 | 92 | 255 | 214 | Irogodisniiprogram 13+9+11=33

prodavaci ukupno: I+lI+llI

U skolskoj godini 2021./2022. sve klasi¢ne ucionice imaju rac¢unalo i projektor, a sedam ucionica je opremljeno pametnim plo¢ama

koje zajednicki koriste Ekonomska Skola ,,Bra¢a Radi¢* (2) 1 Strukovna Skola Antuna Horvata (3).

Ekonomska $kola ,,Braca Radi¢“ je u srpnju 2020. godine pristupila nacionalnom projektu e-Skole. Pristupanjem projektu
nastavnici su u sklopu provedbe projekta ,, Cjelovita informatizacija procesa poslovanja Skola i nastavnih procesa u svrhu

ostvarenja digitalno zrelih skola za 21. stoljece* dobili na koriStenje 40 prijenosnih racunala




U listopadu 2021. godine Skoli je potvrden nastavak provedbe II. faze programa e-Skole: ,,Cjelovita informatizacija procesa

(3

poslovanja Skola 1 nastavnih procesa u svrhu ostvarenja digitalno zrelih skola za 21. stoljece®.
U skolskoj godini 2021. / 2022. planira se dodatna modernizacija tehni¢ke opreme

Izvori financiranja: Skola se financira decentraliziranim i vlastitim sredstvima.



4. IZVRSITELJI POSLOVA

Zaposlenici u Ekonomskoj skoli ,,Brac¢a Radi¢“, Dakovo

k. god. 2020./2021.

RAVNATEL

Red.br.

Prezime i ime

ZAVRSENA SKOLA

STRUCNA SPREMA - ZVANJE

RADNO MIJESTO

ZELJIKO BIONDA

Pedagoski fakultet

VIl/1-diplomirani
prehrambene tehnologije

inZenjer

Ravnatelj skole

=

o « « =

-] Prezime iime ZAVRSENA SKOLA STRUCNA SPREMA - ZVANIJE RADNO MIJESTO

&

1 ANDRIC SANJA Sveuciliste u Zadru | VII/1-dipl. povjesni¢ar umjetnosti i prof. sociolgg\jtl/1-dipl. povjesnitar umjetnosti i prof. sociologije Nastavnica sociologije i likovne umjetnosti Nastavi

2 BIROVUIEVIC ANA Pedagoski fakultet VII/1- profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti)  [Nastavnica hrvatskog jezika

3 CEZNER ANKICA Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta-mentor/12.12.2024.
CRNOJA Ekonomski fakultet . N ) . . —

4 SPOMENKA VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta-savjetnik/12.12.2024.

5 FEKETE MIRELA Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta-savjetnik/12.12.2024.
GAJGER Ekonomski fakultet . . . . -

6 ANAMARLA VI1/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta-mentor/14.12.2023.



7 GAL TOMISLAV Elektrotehnicki fakultet VIl/1-diplomirani inZenjer elektrotehnike Nastavnik informatike-mentor/12.12.2024.
GAL ZELIKA Pedagoski fakultet VII/1-profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti  [Nastavnica hrvatskog jezika-savjetnik/6.12.2022.
“z VI1/1-prof ijesti i hrvatskog jezika i
9 GRUBISIC SIDONUJA Pedagoski fakultet ./.v pro eﬁor povijesti I hrvatskog Jezika 1 Nastavnica hrvatskog jezika
knjiZzevnosti
10 DERIS FILIP ?arll(rj:l;slovno-matematlckl VII/1-nastavnik geografije Nastavnik geografije
HREHOROVIC
11 NIKOLOA Ekonomski fakultet VII/2- magistar znanosti iz podruéja ekonomije [Nastavnik stru¢nih predmeta-savjetnik/12.12.2024.
VIl/2-magistar znanosti iz podruéja drustvenih _— .
“ sy . . . . [Nastavnik tjelesne i zdravstvene
12 JAGODIC DARIO Kinezioloski fakultet zpan(.)stl, 'z.nanstveno polje odgojne znanosti kulture-savjetnik/12.4.2022.
kineziologija
13 jnﬁzgﬁ\]koc Prirodoslovno-matematicki | VII/1 —profesor geologije i geografije Nastavnica geografije
14 JURIC TOMISLAV Ekonomski fakultet VIl/1-magistar ekonomije Nastavnik struénih predmeta
15 JURIC ANTE Fakultet . organizacje 1 VII/1- diplomirani informaticar Nastavnik informatike-mentor/13.12.2023.
informatike
% oL - M - Nastavnica engleskog i njemackog jezika,
16 KEDACIC ZRINKA Pedagoski fakultet VIl/1-profesor engleskog i njemackog jezika Loditeljica smjene i povjerenik zastite na radu
17 KOVACEVIC ANA Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica stru¢nih predmeta
18 KRULJACTOMISLAV | prayni fakultet VIl/1-diplomirani pravnik Nastavnik stru¢nih predmeta
LEMO PREVOZNIK ol L M L Nastavnica engleskog i njemackog jezika-
P ki fakul VII/1-prof lesk ki k
19 MIRELA edagoski fakultet /1-profesor engleskog i njemackog jezika mentor/12.10.2021.
20 LOVRIC MATO Filozofski fakultet VIl/1-profesor engleskog i njemackog jezika Nastavnik engleskog i njemackog jezika
21 LUCIC DOMAGOJ Ekonomski fakultet VI1/1 - diplomirani ekonomist Nastavnik stru¢nih predmeta-mentor/12.12.2024.
22 LUKAC LJUBICA Pedagoski fakultet VII/1 - profesor matematike i fizike Nastavnica matematike i fizike
23 MARIC SNJEZANA Pedagoski fakultet VIl/1-profesor engleskog i njemackog j. Nastavnica engleskog i njemackog jezika-savjetnik
MARIJANOVIE o N . .
24 TOMISLAV Kinezioloski fakultet VIl/1-profesor kineziologije Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture
Vil/1- i kacij leskog i kacij
25 MIHAL STANA Filozofski fakultet . / rvnag|s.traf ed.u a.iue ens ?S og i edukacije Nastavnica engleskog i njemackog jezika- satnicar
njemackog jezika i knjiZzevnosti
26 MILANOVIC MARUA | Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta-savjetnik/28.6.2023.
27 MILIE¢ MARINA Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta
28 MIEKOVIE KATICA Prehrambeno  tehnoloski VII/l-dlpI.(.)mlranl inZenjer  prehrambene Nastavnica struénih predmeta
fakultet tehnologije
29 _';III:I):'SAVLADIC Filozofski fakultet VIl/1-profesor hrvatskog jezika i knjizevnosti Nastavnica hrvatskog jezika
30 PARADiIK: Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica stru¢nih predmeta-savjetnik/28.6.2023.
LAZAREVIC JELICA
JURKOVIC . . ey | VII/1 — magistar edukacije matematike i . .
31 GORDANA Diplomski sveucilisni studij informatike Nastavnica matematike
PERKOVIC - L ) )
32 JADRANKA Pedagoski fakultet VII/1 - profesor matematike i fizike [Nastavnica matematike

10



Sveuciliste Josipa Jurja

RADONIC . . L . Nastavnica biologije i voditeljica
33 BRANKICA SFrossma.yera h odjel za | VII/1- profesor biologije i kemije uéenicke zadruge
biologiju i kemiju
34 RAGUZ MARKO Filozofski fakultet VIl/1-profesor psihologije Nastavnik psihologije
35 RECHNER DARINKA Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta-savjetnica
« . VIl/1-mag. ed.latinskog  jezika, rimske . . Lo
36 ANTE PAVELIC Sveuciliste u Zagrebu knjizevnosti i hrvatskog latiniteta Nastavnik latinskog jezika
37 SABOLSKI GIZELA Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta
38 SANTIC NATASA r:;glltlztl i bogoslovni VII/1- diplomirani teolog \Vjerouciteljica-savjetnik
40 SimI€ VESNA Ekonomski fakultet VII/1 - diplomirani ekonomist Nastavnica struénih predmeta
41 SPREM ANDELKA Pedagoski fakultet VIl/1-profesor engleskog i njemackog jezika Nastavnica engleskog i njemackog jezika
42 | 3USAKBERNADICA | Ekonomski fakultet VIl/2-sveucilisna specijalistica organizacije 1 .o cirienih predmeta — savjetnik/12.12.2024.
managementa (univ.spec.oec.)
43 VADLIA MATEJA Filozofski fakultet VIl/1-magistra filozofije Nastavnica logike
2 . . . M L Nastavnica njemackog jezika-savjetnik i koordinator
44 VARGIC SANJA Filozofski fakultet VIl/1-profesor njemackog | francuskog jezika driavne mature/6.12.2022.
VINKOVIC ) ) VIl/1-profesor povijesti i hrvatskog jezika i ) N
45 TOMISLAV Filozofski fakultet knjizevnosti Nastavnik povijesti
. . " Nastavnik stru¢nih predmeta
46 UZUN LIVIJA Ekonomski fakultet VII/1-magistra ekonomije
VIl/1-profesor latinskog jezika i rimske
47 ZUBCIC IVE Sveuciliste u Zadru knjizevnosti i profesor grckog jezika i [Nastavnik latinskog jezika
knjizevnosti
5
-g Prezime iime ZAVRSENA SKOLA STRUCNA SPREMA - ZVANJE RADNO MIJESTO
(3

VIl/1-diplomirani knjizni¢ar i profesor hrvatskog

CRNOV DANICA Pedagoski fakultet N ) Knjizni¢ar-mentor
jezika i knjizevnosti
SILADJEV Vil/1-profesor  hrvatske  kulture  (diplomirani Pedagog-savjetnik/6.10.2022.
NATALIJA Filozofski fakultet kroatolog) i  profesor pedagogije (diplomirani
pedagog)
:)cils;;:VAC Filozofski fakultet VIl/1-magistra psihologije Psiholog

11



ADMINISTRATINO OSOBLIJE

Red.br. Prezime i ime ZAVRSENA SKOLA STRUCNA SPREMA - ZVANIJE :A?EDslicc’)
1. PAZIN MARUA Pravni fakultet VII/1-diplomirani pravnik Tajnica skole
2. USKOVIC DUBRAVKA Ekonomski fakultet VIl/1-diplomirani ekonomist Voditeljica
racunovodstva
3. 10ZIPOVIE TEA s§C , Braca Ribar“ Dakovo SSS-srednji  ekonomist  organizacijskog | Ay inictrator

smjera

TEHNICKO OSOBLIJE
. . < < < RADNO
Red.br. Prezime i ime ZAVRSENA SKOLA STRUCNA SPREMA - ZVANIJE MJESTO
1. KEDACIC MIHAEL CUO ,Braca Ribar“ Dakovo SSS-strojarski tehniar Lozat - Domar
POMOCNO OSOBLIE
. . < < < RADNO
Red.br. Prezimeiime ZAVRSENA SKOLA STRUCNA SPREMA - ZVANIJE
MIJESTO
1. BOLFEK RUZICA SSS Brace Radic¢a Dakovo $5S- ekonomist spremacica
2. BRKIC LJUBICA CUO ,,Braca Ribar” bakovo S$SS- konfekcionar spremacica
3. KARAS ANA Osnovna $kola 05-nkv spremacica
4. VOMS EVA Osnovna 3kola oS spremacica
5. CURIC ANA CUO ,Braca Ribar” Pakovo SSS-konfekcionar spremacica
6. TRBARA IVANKA CUO ,,Braca Ribar“bakovo SSS-konfekcionar spremacica

12



5. ORGANIZACIJA NASTAVE

Na temelju ¢lanka 1. i ¢lanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (»Narodne novine«, br. 150/11, 119/14, 93/16 i
116/18), a u vezi s ¢lankom 4. stavkom 1. Zakona o zastiti puCanstva od zaraznih bolesti (»Narodne novine«, br. 79/07, 113/08,
43/09, 130/17, 114/18 1 47/20) te Odlukom ministra zdravstva o proglasenu epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom
SARS-CoV-2, klase: 011-02/20-01/143, urbroja: 534-02-01-2/6-20-01, od 11. ozujka 2020., Vlada Republike Hrvatske je na
sjednici odrzanoj 3. rujna 2020. Donijela Odluku o na¢inima izvodenja nastave u srednjim $kolama za 2020./2021. Za novu $kolsku
godinu 2021./22. Ministarstvo znanosti i obrazovanja donijelo je 31. kolovoza 2021. preporuke za rad u uvjetima povezanima s
bolesti COVID-19 u pedagoskoj/skolskoj godini 2021./2022. u kojemu se predlazu modeli i nude preporuke za odgojno-obrazovni
rad 1 izvodenje nastave u djecjim vrti¢ima i Skolama.

U ovom dokumentu predlazu se tri modela odgojno-obrazovnoga rada u vrti¢ima i $kolama u uvjetima povezanima s bolesti
COVID-19. To su: odgojno-obrazovni radi nastava u ustanovi, mjesoviti oblik odgojno-obrazovnog rada/nastave (dio u
ustanovi,dio na daljinu) i odgojno-obrazovni radi nastava na daljinu. Rije¢ je o fleksibilnim modelima koji se na lokalnoj razini
mogu mijenjati ili dopunjavati u skladu s epidemioloskom slikom i novim nalazima o $irenju SARS-CoV-2 infekcije i bolesti
COVID-19.

Skola se u skladu sa Stavkom III. Odluke Vlade Republike Hrvatske odlu¢ila za: Model A izvodenja nastave u $koli, ali su
poduzete sve mjere kako bi se u najkra¢em moguéem roku preslo u modele nastave B ili C, ili se kombinirali neki od modela.

Ovom Odlukom se, u uvjetima proglasene epidemije na podrucju Republike Hrvatske, ureduje nacin izvodenja nastave u
srednjim Skolama , a Skole u organizaciji rada duzne su postupati sukladno Uputama za sprjecavanje i suzbijanje epidemije
COVID-19 vezano za rad predSkolskih ustanova, osnovnih i srednjih $kola u skolskoj godini 2021./2022., Hrvatskog zavoda za
javno zdravstvo.
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https://mzo.gov.hr/vijesti/modeli-i-preporuke-za-rad-u-uvjetima-povezanima-s-bolesti-covid-19-u-pedagoskoj-skolskoj-godini-2021-2022/4511
https://mzo.gov.hr/vijesti/modeli-i-preporuke-za-rad-u-uvjetima-povezanima-s-bolesti-covid-19-u-pedagoskoj-skolskoj-godini-2021-2022/4511

Za ucenike osnovnih i srednjih Skola u $kolskoj godini 2021./2022. nastava ¢e se provoditi sukladno modelima nastave
utvrdenim Modelima i preporukama za rad u uvjetima povezanima s COVID-19 u pedagoskoj/skolskoj godini 2021./2022.,
Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Ravnatelji su duzni organizirati rad ustanova, u skladu s Modelima i preporukama iz stavka 1. ove tocke na nacin da se nastava
nesmetano odvija.

Skolsku smo godinu zapoéeli po Modelu A . Ovaj model podrazumijeva da se svi uéenici obrazuju u $koli uz pridrzavanje
epidemioloskih Uputa HZJZ.

Nastava se izvodi u rotiraju¢im Smjenama te je organizirana uz postivanje Uputa HZJZ uz obvezno no$enje maski u skladu s
Uputama HZJZ.

Iznimka su ucenici koji pripadaju u izrazito vulnerabilnu skupinu, gdje se nastava organizira kao nastava na daljinu , za
ucenike koji su odsutni iz §kole jer su COVID pozitivni, koji su u samoizolaciji, nastava se moze organizirati na daljinu.

U slucaju pogorsanja ili poboljsanja epidemioloske situacije na lokalnoj razini, o zatvaranju/otvaranju odgojno-obrazovne
skupine ili razrednog odjela u pojedinoj Skoli ili pak odredene Skole u zupaniji odluku donosi ravnatelj ustanove u suradnji S
osnivacem 1 nadleZznim lokalnim stoZerom o ¢emu ravnatelj istoga dana izvjeS¢uje Ministarstvo. U slu€aju povoljne epidemioloske
situacije nadlezni lokalni stoZer, na prijedlog $kole i uz suglasnost osnivac¢a, moze odluditi da se za pojedinu skolu navedeni oblici
nastave ne moraju provoditi.

Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za u€enike zavrsnih razrede srednje Skole u 160 nastavnih dana.
Ljetni odmor ucenika zapoc€inje 21. lipnja 2022.. osim za ucenike koji realiziraju prakti¢nu nastavu, stru¢nu praksu , popravne
ispite, koji imaju zavrsni rad ili ispite drzavne mature i traje do 31. kolovoza 2022.

Nastavna godina pocinje 6. rujna 2021. godine, a zavrsava 21. lipnja 2022. godine, odnosno 25. svibnja 2022. godine
za ucenike zavr$nih razreda srednje Skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista.

Prvo polugodiste traje od 6. rujna 2021. godine do 23. prosinca 2021. godine.

Drugo polugodiste traje od 10. sije¢nja 2022. godine do 21. lipnja 2022. godine, a za uc¢enike zavr$nih razreda
srednje $kole do 25. svibnja 2022. godine.

Jesenski odmor za uéenike pocinje 2. studenoga 2021. godine i traje do 3. studenoga 2021. godine, s tim da nastava
pocinje 4. studenoga 2021.godine.

Prvi dio zimskoga odmora za uc¢enike pocinje 24. prosinca 2020. godine i traje do 9. sije¢nja 2022. godine, s tim da
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nastava pocinje 10. sije¢nja 2022. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za uéenike pocinje 21. veljace 2022. godine i zavrSava 27. velja¢e 2022. godine, s tim da
nastava pocinje 28. veljace 2022. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 14. travnja 2022. godine i zavrSava 24. travnja 2022. godine, s tim da nastava pocinje
18. travnja 2022. godine.

Ljetni odmor pocinje 22. lipnja 2022. godine, osim za uc¢enike koji polazu predmetni, razredni, dopunski ili razlikovni

ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavr$ni rad ili ispite drzavne mature, za ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi
u obliku prakti¢ne nastave 1 vjezbi kao i za ucenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, sto se utvrduje godiSnjim
planom i programom rada Skole.

Iznimno, ucenici u strukovnim programima /kurikulumima ¢iji se vec¢i dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi

1/ili koji imaju stru¢nu praksu, mogu imati i druk¢iji raspored odmora, s tim da im ukupni odmor tijekom Skolske godine
ne moze biti kraci od 45 radnih dana, $to se ureduje ugovorom, a sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju (»Narodne
novine«, broj 30/09., 24/10., 22/13. 1 25/18.).

Godi$njim planom i programom rada Skole utvrduje se plan 1 raspored broja nastavnih dana potrebnih za provedbu
nastavnoga plana 1 programa/kurikuluma te broj, plan 1 raspored ostalih nenastavnih ili nastavnih dana tijekom Skolske
godine potrebnih za druge odgojno-obrazovne programe Skole (ispite drzavne mature, $kolske priredbe, natjecanja, dan
Skole, dan Zupe, dan opc€ine i grada te za izlete, ekskurzije 1 slicno).

Iznimno, u posebnim okolnostima koje nije bilo moguce predvidjeti i planirati godiSnjim planom i programom rada
Skole, skola moze odstupiti od rokova utvrdenih ovom Odlukom, o ¢emu odlu¢uje ministar nadleZan za obrazovanje na
zahtjev Skole 1 nadleZnoga upravnog tijela.
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DOGADAJ DATUM

Pocetak nastavne godine 2021./2022. 06.09.2021.
Jesenski odmor u¢enika 02.11.-03.11.2021.
Dan sjeéanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje 18.11.2021.
Nenastavni dan 19.11.2021.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike

24.12.2021.-09.01.2022.

Prvo polugodiste

06.09.2020.-23.12.2021.

Drugo polugodiste

10.01.2021.-21.06.2022.
10.01.2021.-25.05.2022.( zavrsni razredi)

Drugi dio zimskoga odmora za uc¢enike

21.02.2022.-27.02.2022.

Proljetni odmor za uc¢enike

14.04.2022.-24.04.2021.

Tijelovo

16.06.2022.

Nenastavni dan

17.06.2022.
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Ljetni odmor za ucenike 22.06.2022.
(osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni, dopunski ili
razlikovni
ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite drzavne
mature, za ucenike u programima ¢iji se veci dio izvodi
u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi kao i za ucenike koji u to vrijeme
imaju stru¢nu praksu, $to se utvrduje godi$njim
planom i programom rada $kole.)
Zavrsetak skolske godine 31.08.2022.
prema broju radnih dana u tjednu 5
prema dnevnom radu / smjene Prijepodnevna smjena
08:00 —13:40
Poslijepodnevna smjena
14:00 - 19:40

prema sadrzaju

Ekonomija, trgovina i poslovna
administracija

Napomena: satnica je prilagodena organizacijsko epidemioloSkim uvjetima u Skolskoj godini 2021./2022.
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Zanimanje: EKONOMIST 060604

ZAJEDNICKI OPCE-OBRAZOVNI DIO

PREDMETI Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati
1.razred 2.razred 3.razred 4.razred

Hrvatski jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
Strani jezik I. 3 105 3 105 3 105 3 96
Povijest 2 70 2 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
Geografija 2 70 2 70 2 70 2 64
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
Matematika 3 105 3 105 3 105 3 96
Kemija 2 70
Biologija 2 70

Ukupno sati A. 20 700 16 560 14 490 14 448

POSEBNI STRUCNI DIO

B1. STRUKOVNO TEORIJSKI PREDMETI

OBVEZNI STRUKOVNI PREDMET]I
Osnove ekonomije 2 70 2 70 2 70 2 64
Statistika 2 70
Poslovne komunikacije 2 70 2 70
Komunikacijsko prezentacijske vjestine 2 70
Racunovodstvo 2 70 3 105 3 105 4 128
Marketing 2 70 2 64
Bankarstvo i osiguranje 3 105 2 64
Trziste kapitala 2 64
Poduzetnistvo 2 70 3 105
Vjezbenicka tvrtka 2 70 2 64
Drustveno odgovorno poslovanje 2 70
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Pravno okruzenje poslovanja 2 64

Informatika 2 70 2 70
Ukupno sati obveznih strukovnih predmeta 10 350 14 490 16 560 16 512
IZBORNI STRUKOVNI PREDMETI

Obiteljski posao 2 70

Globalno poslovno okruzenje 2 70

Uvod u poslovno upravljanje 2 70

Osnove turizma 2 70

Racunovodstvo neprofitnih organizacija 2 70

Upravljanje prodajom 2 70

Analiza financijskih izvjeséa 2 64

Marketing usluga 2 64
Ukupno sati izbornih strukovnih predmeta 2 70 2 70 2 70 2 64
UKUPNO SATI B1 12 420 16 560 18 630 18 576

B2. PRAKTICNA NASTAVA
UKUPNO SATI B2
Zanimanje: EKONOMIST 060724

UKUPNO SATI B1+B2 12 420 16 560 18 630 18 576
SVEUKUPNO SATI A+B 32 1120 32 1120 32 1120 32 1024

19



T o bl g et | il - et . it bk | el 1 e | B Beanda v
Ed EBOEN
L Fidrad L Fadied 1 Fiagiaed 4 ragied
STREC T RASTAVHIPRETRIET]"
— i- A s i :'i" Bedan i :'i" Bedars i 3- Budrs i
Elr|vw]e Elrv|v|m Elr|vw|m Elr|w|e
|oBITEL J5K) POSAD JoemELISH PosAD 1] 3
LOBALNO POSLOVND GLOBALNG POSLOVNG - : 3
RUZENJE OHRYFERIE
UVOD U POSLOVND LIVOD U POSLOVNO o | 3 ;
UPRAVLIANJE LIPRAVLIANJE | | -
foswovE TURIZMA OSMOWE TURIIMA T E 3
RACUNOVODSTVO NEPROFITRIH [RACLNOVODSTVO i 3
HLTACIJA NEPROFTMH ORGENEACUA
|PPRAVLIANJE PRODAJON  JUPRAVLIAN.E PRODAICM m 1] 3
WALLZA FINANCIISKIH {ALIZA FINANCUSHH wl ol \
ZWIESCA EVIESCA )
MARKETING USLUGA PuRRETHG UsLUGS TR E 3
HUPNO SATI [ BODOVA B2. o Qa1 ol a e fafeofo] s Qe Jafafof o JeaJafa]o] a
p— — — 1le
LIDIC IZBORMIN 5 TRUKCWNIN PREDME TA | BODOVA U LKUPNGAM = - = = = pu - .
CNOU %
UKUPND 54T/ BO00VI B, + B, am |e]e] [mslso|n]s] |ms]eoo|w|e] |usfse]|o]s] |[us
|unlc STRUKOVWH PREDMETA / BODOVA U UKLIPNOM FONDU % % % 50% s 5% 2% 5% 1%
Ic. zavRAN RAD
—
UKUPND BODOVA C [
pr— p— —
SATI I BODOW A+ 1M | 26| & @ jum|m| s W fvm|M| e L R AR 1]

*Napomena: U prvom razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih strukowvnih
modula s pripadajucim nastavnim predmetom. U drugom razredu polaznik bira jedan od
dvaju ponudenih izbornih strukowvnih modula s pripadajucim nastavnim predmetom. U
trecem razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih strukovnih modula s
pripadajucim nastavnim predmetom. U cetvrtom razredu polaznik bira jedan od dvaju
ponudenih izbornih strukovnih modula s pripadajucim nastavnim predmetom.
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Zanimanje: UPRAVNI REFERENT 060404

. I. god. Il. god. I11. god. IV. god
Nastavni predmet ti. | god. ti. | god. tj. god. ti. | god.
Opceobrazovni predmeti
Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 140 4 128
Hrvatski poslovni jezik 1 35 1 35 - - - -
|. strani jezik 3 105 3 105 3 105 3 96
. strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 2 70 2 70 - -
Zemljopis 2 70 2 70 - - - -
Tjelesna i zdravstvena kultura 2 70 2 70 2 70 2 64
Covijek, zdravlje i okolis 2 70 1 35 - - - -
Matematika 2 70 2 70 2 70 - -
Etika/vjeronauk 1 35 1 35 1 35 1 32
UKUPNO OPCEOBRAZOVNI
PREDMETI 21 735 20 700 16 560 12 384
Strukovni predmeti
Informatika 2 70 2 70 2 70 3 96
Sociologija - - - - 2 70 - -
PoduzetniStvo s menadzmentom - - - - - - 2 64
Uvod u drzavu i pravo 3 105 - - - - - -
Ustavni ustroj RH - - - - - 2 64
Poslovna psihologija - - 2 70 - - - -
Uredsko poslovanje i dopisivanje - - 2 70 2 70 - -
Radno pravo - - - - - - 3 96
Upravni postupak - - - - 2 70 4 128




Kompjutorska daktilografija 4 140 2 70 2 70 - -
Uvod u imovinsko pravo - - - - - - 2 64
Uvod u obiteljsko pravo - - - - 2 70 - -
Gospodarstvo - - 2 70 - - - -
Knjigovodstvo - - - - 2 70 - -
Statistika - - - - - - 2 64
Izborni predmeti:

Latinski jezik 2 70 2 70 - - - -
Filozofija - - - - - - 2 64
Logika - - - - 1 35 - -
Ljudska prava - - 2 70 2 70 - -
UKUPNO STRUCNI PREDMETI 11 385 14 490 17 595 20 640
UKUPNO: 32 1120 34 1190 33 1155 32 1024

22



Zanimanje: Komercijalist 060304

R. br. Nastavni predmet Sati tjedno
1.0 2.9. 3.0. 4.9.

OPCI SADRZAJI (OS)

1. Hrvatski jezik 3 3 3 3
2. Strani jezik I. 3 3 3 3
3. Povijest 2 2 - -
4. Zemljopis 2 2
5. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 2 2
6. Politika i gospodarstvo 2 - - -
7. Vjeronauk/etika 1 1 1 1
8. Matematika 3 3 3 2
9. Izborni sadrzaji :
Strani jezik I1. 2 2 2 2
(OS) UKUPNO 20 18 14 13
STRUKOVNI SADRZAIJI (SS)
10. Poznavanje robe 3 3 3 2
11. Poslovne komunikacije 2 2 2 2
12. Informatika 2 2 2 -
13. Trgovinsko poslovanje 2 3 3 -
14. Racunovodstvo 2 2 2 -
15. Poduzetnistvo - - 2 3
16. Osnove trgovackog prava - - 2 -
17. Psihologija prodaje - - - 2
18. Marketing - - - 3
19. Transport, $pedicija i osiguranje - - - 2
20. Tehnika vanjskotrgovinskog poslovanja - - - 3

(SS) UKUPNO 11 12 16 17

21. Strukovne vjezbe 2 2 2 2




SVEUKUPNO
22. Strucna praksa

sati

33
80

32
80

32
80

32
40*

* Strucna praksa u funkciji zavr$nog ispit
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Zanimanje: PRODAVAC 060923

NASTAVNI PLAN PRODAVAC
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HASTAVNI PLAN PRODANAC
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NASTAVNI PLAM PRODAVAL
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polaznic biraju jedan od ponudenih predmeta.

Mapomena: u prvom, drugom i1 trecem razredu, u izbormom strukovnom moduly,
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Zanimanje: PRODAVAC 440933

A. OPCEOBRAZOVNI I STRUKOVNI MODULI
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B. UCENJE TEMELJENO NA RADU
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Zanimanje: WEB DIZAIJNER

A. OPCEOBRAZOVNI DIO
MODULI R.b. | NASTAVNI PREDMET 1. 2.r. 3.r. 4.r.
god/tj.
1. | Hrvatski jezik 140| 4 |140| 4 105 3 | 96| 3
2. | Strani jezik 105| 3 {105 3 105 3 | 96| 3
3. | Povijest 70,2702 - - - -
. 4. | Vjeronauk/Etika 3513|131 32| 1
32?525295}3 5. | Tjelesna i zdravstvena kultura 70270270 2 70| 2
6. | Politika i gospodarstvo - -0 - -] - - | 64 2
7. | Fizika 702|702 - - - -
8. | Matematika 105| 3 |105| 3 |105| 3 | 96| 3
9. | Kemija - | -170]| 2| - - - -
10. | Biologija 7012 - | -] - - - -
11. | Geografija 70213 |1 - - - -
12. | Glazbena umjetnost - |- -1-13|1]32]1
13. | Informatika 70 |1t+| 70 |1t+| - -
1lv 1lv
14. | Likovna umjetnost 702702 - - - -
875|25|840|24|455| 13 |486| 15

B1. POSEBNI STRUKOVNI DIO

R.b. | NASTAVNI PREDMET 1. 2. 1. 3. r 4. r

god.fti.| god.fti.| god./ti. | god./j.
Programiranje za web 15. | Programiranje za web - | -170|2v| 70 | 2v | 64 | 2v

rieSenja 16. | Baze podataka - - - -1 70| 2v | - -

Vizualno i funkcionalno [17. | Racunalna grafika 70 |(2v| - | - | - - - -

oblikovanje web rieSenja [18. | Dizajn za web - | -]1105|3v|105| 3v | 64 | 2v




19.

Web sadrzaiji - -1 -1-170|2v]| 96 | 3v
Web rijeSenje 20. | Web projekti 70 |2v|[105|3v|140| 4v |128| 4v
Projektiranje web rieSenja 21. | Komunikacija i marketingza| - | - | - | - | 70 | 2v | 64 | 2t+
web 2v
22. | Internetske tehnologije 105{3v| - | - | - - - -
245| 7 |280| 8 |525| 15 |416| 15
B2.1ZBORNI STRUKOVNI MODUL
R.b.| NASTAVNI PREDMET 1. 2. 1. 3. T 4. r.
god./tj.| god./tj.| god./j. god./tj.
Vizualno i funkcionalno 23. | Animacija - | -1 - |-1140]| 4v | - -
oblikovanje web rieSenja | 24. | Grafi¢ki dizajn - . - - - 1281 4av
Web rjeSenje 25. | Mobilne web stranice - - - -] - - | 128 4v
Programiranje za web 26. | Napredno programiranje - | -1 - |-1140]| 4v | - -
rieSenja za web
27. | Napredne baze podataka | - | - | - | - | - - (128 4
280| 8 [384| 12

*Napomena: u tre¢em razredu polaznik bira jedan od dvaju ponudenih izbornih strukovnih modula s pripadaju¢im nastavnim predmetom. U Cetvrtom
razredu polaznik bira jedan od triju ponudenih izbornih strukovnih modula s pripadaju¢im nastavnim predmetom predmeta u svakomrazredu.

PRAKTICNA NASTAVA

1.Pr DON Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija PRODAVAC 10 395 Anamarija Gajger
2.Pr DON Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija PRODAVAC 11 245 Anamarija Gajger
3.Pr Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija PRODAVAC 11 448 Darinka Rechner
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STRUCNA PRAKSA

RAZREDNI | OBRAZOVNI PROGRAM BROJ BROJ SATI IME | PREZIME
ODJEL UCENIKA GODISNJE ZADUZENOG
NASTAVNIKA
3.Pr Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija PRODAVAC 11 448 Darinka Rechner
1.UR Ekonomija, trgovina i poslovna administracija UPRAVNI REFERENT 20 80 Gizela Sabolski
2.UR1 Ekonomija, trgovina i poslovna administracija UPRAVNI REFERENT 20 80 Bernardica Susak
2.UR2 Ekonomija, trgovina i poslovna administracija UPRAVNI REFERENT 20 80 Tomislav Kruljac
3.UR Ekonomija, trgovina i poslovna administracija UPRAVNI REFERENT 20 80 Vesna Simi¢
1.K Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija KOMERCIUALIST 20 80 Spomenka Crnoja
2.K Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija KOMERCUALIST 14 80 Ankica Cezner
3.K Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija KOMERCIALIST 28 80 Tomislav Juric
4.K Ekonomija ,trgovina i poslovna administracija KOMERCIJALIST 23 40%** Anamarija Gajger

*stru¢na praksa + zavr$ni rad
** Stru¢na praksa u funkciji zavr$nog ispita
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Racunovodstvo - Vesna Simi¢,dipl.oec.
Poduzetnistvo- Mirela Fekete, dipl.oec.
Komercijalni poslovi - Mirela Fekete, dipl.oec
Njemacki jezik -Sanja Vargi¢,prof.

Engleski jezik - Andelka Sprem,prof.
EngleskKi jezik - Stana Mihalj,prof.
EKOST-SSD-Dario Jagodi¢,prof.

Informatika - Ante Juri¢, dipl.inf.
Matematika -Ljubica Lukac, prof.

10 Eko-$kola - Brankica Radoni¢,prof.

11. Vjeroznanci -Natjecanje iz vjeronauka- Natasa Santi¢,dipl.teol.
12. Vjera kroz djela -Natasa Santi¢,dipl.teol.

13. Hrvatski jezik- Tomislav Vinkovi¢, prof.

14. HrvatsKi jezik- Tihana Moro Vladi¢,prof.

15. Volonterski klub - Spomenka Crnoja,dipl.ing.

Poznavanje robe - Katica Miskovi¢,dipl.ing.
Racunovodstvo - Ankica Cezner, dipl.oec.
Engleski jezik- SnjeZana Mari¢,prof.
Njemacki jezik- Mato Lovri¢,prof.

Kemija - Brankica Radoni¢,prof.

HrvatskKi jezik - Tihana Moro Vladi¢,prof.
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1. Terenska nastava Zagreb, 4r. -Mato Lovri¢,prof.,Sanja Vargi¢,prof., Mirela Lemo-
Prevoznik,prof.

2. Terenska nastava Zagreb,2.r.- Tihana Moro Vladi¢, prof.; Jelica ParadZik-Lazarevic,
dipl.oec,; Marija Milanovi¢, dipl.oec.; Stana Mihalj, prof. Katica MiSkovi¢,dipl.ing.;
Tomislav Juri¢, mag.oec.

3. Bankarstvo i osiguranje-Nikola Hrehorovi¢,dipl.oec.

4. Osnove turizma, obilazak Pakova-Vesna Simic’,dipl.oec.,Zrinka Kedaci¢,prof. Natasa

Santi¢, dipl.teol.

Znamenitosti i vjerske ustanove u Pakovu-Natasa Santi¢,dipl.teol.

Biblijsko-arheoloski muzej u Cerniku - Slavonski Brod- Natasa Santi¢, dipl. teol.

7. Istoc¢na Slavonija i Srijem: Vukovar - grad heroj - Aljmas - Osijek (Pravednost i
solidarnost; Kr$¢ansko poimanje mira) - Natasa Santi¢, dipl. teol,,suradnici:
predmetni nastavnici i razrednici navedenih razreda; knjiZni¢arka; pedagoginja;
ravnatelj

8. HZZ- Marija Milanovi¢,dipl.oec., Mirela Fekete,dipl.oec.

9. Park prirode RH - Marina Jakobovi¢, prof.,,suradnici:predmetni nastavnici razrednici

10. Terenska nastava- Sarajevo- Marina Jakobovi¢, prof.,,suradnici: predmetni
nastavnici i razrednici navedenih razreda

11. Udruge civilnog drustva- terenska nastava-Marija Milanovi¢,dipl.oec., Mirela
Fekete,dipl.oec.

12. TERENSKA NASTAVA: Rijeka - grad gospodarskog i kulturnog razvoja goranske
Zupanije-VODITEL]: Mirela Fekete, dipl.oec, SURADNICI: Darinka Rechner, dipl.oec.
Spomenka Crnoja, dipl.oec, Marija Milanovi¢,dipl.oec.,Anamarija Gajger,
dipl.oec. Natasa Santi¢, dipl.teol.,Bernardica Susak, dipl.oec, Natalija Siladjev, dipl.

pedagog

1. PROJEKT BB, «BITI BOL]I - BE BETTER» EDUKATIVNO - KREATIVNI PROJEKT,
voditeljica: Anamarija Gajger, dipl.oec,suradnice: Marija Milanovi¢, dipl.oec,
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Spomenka Crnoja, dipl.oec, Bernardica Susak, univ.spec.oec.,
Darinka Rechner, dipl.oec

2. PROJEKT EUROPSKA PODUZETNICKA SKOLA (SURADNJA VJEZBENICKIH
TVRTKI S OSNOVNOM SKOLOM BUDROVCI) EDUKATIVNO - KREATIVNI
PROJEKT- Voditeljica:Anamarija Gajger, dipl.oec.Suradnici:Spomenka Crnoja,
dipl.oec, Vesna Simi¢, dipl.oec. i Tomislav Juri¢, mag.oec.

3. Primjena IKT-a u u€enju i poucavanju-Voditelji : mr. sc. Nikola Hrehorovi¢,
Tomislav Gal, dipl. ing., suradnica Pedagoginja : Natalija Siladjev,prof.

4. ERASMUS+ (“ GOT A HANGOVER, OH, OH” - youth exchange- KA1- SnjeZana
Mari¢,prof., Vesna §imié,dipl.oec.

5. Financijski izazovi mladih- Voditelj: mr.sc. Nikola Hrehorovi¢;
suradnice Jelica Paradzik-Lazarevi¢, dipl.oec., Natalija Siladjev, prof.

6. ,MOCVARNI LABORATORIJ“- Bernardica Susak, univ.spec.oec.
suradnici: Mirela Fekete, dipl.oec., ravnatelj i predmetni nastavnici

7. ERASMUS+ i eTwinning PROJEKTi -prijavljivanje i vodenje projekata-Vesna
Simié,dipl.oec. , svi nastavnici - pedagoginja, ravnatelj

8. E-Twinning projekti - Vesna Simi¢,dipl.oec., svi nastavnici,pedagoginja, ravnatelj

9. ,DRVORED GENERACIJA“ - Bernardica Susak, univ.spec.oec. i Brankica Radoni¢,
prof., suradnici: Domagoj Luci¢, ravnatelj i predmetni nastavnici

10. STRUCNA PRAKSA /PRAKTICNA NASTAVA U INOZEMSTVU- SnjeZana Marié,prof.,
Vesna Simié,dipl.oec.

11.PROJEKT: PODUZETNICKA SLAGALICA -Marija Milanovi¢, dipl.oec., Mirela
Fekete, dipl.oec., suradnica : Zeljka Goluza, nastavnica razredne nastave

12.ANCONA PROJEKT: Brendiranje proizvoda na medunarodnom trZzistu na
primjeru ANCONA GRUPE- Mirela Fekete, dipl.oec. i Marija Milanovi¢ dipl.oec.

13. MEDUNARODNI PROJEKTERASMUS +: LET'S SHARE OUR HERITAGE, 2019-1-
R0O01-KA229-063255_5- Mirela Lemo Prevoznik ,prof.,Spomenka Crnoja, dipl.oec.,
Tihana Moro Vladi¢, prof.

14.,Projekt Safran “- Brankica Radoni¢,prof., Danica Crnov,prof., Tomislav
Vinkovi¢,prof.

15.,Skupljajmo stare baterije zajedno“ - Brankica Radoni¢, prof.

16.PREDAVANIJE - GOST U SKOLI - Svjedo¢anstvo poziva-Nata$a Santié¢,dipl.teol.

17.Sveobuhvatni preventivni projekt Ekonomske $kole Braca Radi¢ za Skolsku
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godinu 2021./2022.- Voditeljice : Natalija Siladjev,dipl.ped., Josipa
Dubravac,mag.psych., svi razrednici,ce i nastavnici, ravnatelj i vanjski suradnici
18.BILO JEDNOM - Danica Crnov,prof.
19. e-Twinning projekt - Mentalno zdravlje- Voditeljica Josipa Dubravac,mag.psych.

1. Prvirazredi - Jednodnevni izlet u RH - eazrednici prvih razreda: A.Sprem,prof,,
V.Simi¢,dipl.oec., S.Crnoja,dipl.oec., A.Gajger,dipl.oec., Z.Kedaci¢,prof,, ].Perkovié,prof.

2. Drugirazredi- Trodnevna ekskurzija u Sk. godini 2021./2022.
Bec-Bratislava-Budimpesta ili Gardaland-Padova-Verona-Venecija ili
Hrvatska- Marija Milanovi¢,dipl.oec,, Jelica Paradzik-Lazarevi¢,dipl.oec., Stana
Mihalj,prof., Tihana Moro Vladi¢,prof., Katica MiSkovi¢,dipl.ing., i Tomislav
Juri¢,dipl.oec.

3. Trecirazredi-Maturalna ekskurzija - Razrednici 3. razreda: Nikola
Hrehorovié,dipl.oec., Mirela Fekete,dipl.oec., Dario Jagodi¢,prof., Zeljka Gal,prof.

4. 1ZLET - 4. razredi - Mirela Lemo Prevoznik,prof., Mato Lovrié,prof., Sanja
Vargi¢,prof.

1. ,Skolska zadruga Eko&€ko“- Brankica Radoni¢,prof.

2. Crveni Kriz- Jadranka Perkovi¢,prof., Bernardica Susak, univ.spec.oec., Spomenka
Crnoja,dip.oecc., Mirela Fekete, dipl.oec. suradnici: pedagoginja, ravnatelj predmetni
nastavnici, razrednici i predstavnici Crvenog Kkriza

1. INTERSTENO - natjecanje u¢enika 2021./2022.- Ana Kovacevi¢,dipl.oec.,Gizela
Sabolski,dipl.oec.

2. Natjecanje Dabar - Gordana Jurkovi¢,prof., Ljubica Lukac,prof., Jadranka
Perkovié,prof.
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3. Natjecanje iz daktilografije- Anamarija Gajger,dipl.oec.

4. SMOTRA/SAJAM VJEZBENICKIH TVRTKI - Voditeljica: Spomenka Crnoja dipl.oec,

Suradnici:Jelica Paradzik-Lazarevié¢ dipl.oec,Anamarija Gajger, dipl.oec., Vesna Simi¢

Juri¢ Tomislav, mag.oec.

5. HRVATSKA EKONOMSKA OLIMPIJADA -CROATIAN ECONOMICS OLYMPIAD
Nikola Hrehorovi¢,dipl.oec., Jelica Paradzik- Lazarevi¢,dipl.oec., Natalija
Siladjev,prof.,Marija Milanovi¢,dipl.oec.

6. Natjecanje iz financijske pismenosti-Europski tjedan novca - Marija
Milanovi¢,dipl.oec., mr.sc. Nikola Hrehorovi¢, Jelica Paradzik- Lazarevi¢,dipl.oec.,
Natalija Siladjev,prof.

7. Natjecanje Klokan bez granica - Ljubica Lukac,prof. Jadranka perkovi¢,prof.,
Gordana Jurkovi¢,prof.

1. BOilCNA/USKRSNA RADIONICA U CENTRU AMADEA- Voditeljica: Jelica Paradzik-
Lazarevi¢, dipl.oec, Suradnice: Spomenka Crnoja, dipl.oec i Anamarija Gajger, dipl.oec, Vesna
Simié,dipl.oec.

2. HUMANITARNA AKCIJA DJED BOZICNJAK-Voditeljica: Jelica Paradzik-Lazarevi,
dipl.oec.,Suradnice: Spomenka Crnoja, dipl.oec i Anamarija Gajger, dipl.oec, Vesna
Simié,dipl.oec.

3. Humanitarni dogadaj - turnir u Goalball-u- Vesna Simi¢,dipl.oec., Snjezana Mari¢,prof.

4. DANI KRUHA1ZAHVALNOSTI ZA PLODOVE ZEMLJE - HUMANITARNA AKCIJA

PIRAMIDA- Nata$a Santi¢, dipl. teol., savj., Suradnici: svi nastavnici - osobito razrednici 1.

smjene, satni¢arka

Igracka za sve-Skolsko stru¢no vijece Stranih jezika-Voditelj Zrinka Kedaci¢,prof.

6. ,ZELENI VAL“ HUMANITARNA AKCIJA - Voditeljice: Anamarija Gajger,dipl. oec i Marija
Milanovié, dipl.oec.Suradnici: Spomenka Crnoja, dipl.oec., Natasa Santi¢, dipl.teolog,,
Bernardica Susak, univ.spec.oec., Mirela Fekete, dipl.oec., Darinka Rechner, dipl.oec.
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IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

grupa Zaduzeni nastavnici — voditel]

Crveni Kriz Jadranka Perkovié¢
Vjera kroz djela Natasa Santi¢
Kulturna i javna djelatnost Skole svi
Pjevacki zbor u€enika Nataga Santi¢
Volonterski klub Spomenka Crnoja
Ucenicka zadruga Eko & Eco Brankica Radoni¢
Audio-vizualno kreativno stvaralastvo Natalija Siladjev
Datum Naziv Izvrsitelj
10. 09. Dan hrvatskog olimpijskog odbora Aktiv TZK
Drugi tj. Medunarodni dan pismenosti Aktiv hrvatskog jezika
rujna.
15.-18.00. Zvonila su zvona Katedrale nase Aktiv povijesti, razrednici
21.09. Medunarodni dan mira razrednici
22.00. Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad razrednici

zenama
23.00. Medunarodni dan kulturne bastine razrednici, aktiv povijesti, zemljopisa, ,hrvatskog knjizni¢arka
Zadniji tj Europski dan jezika Aktiv stranog jezika
rujna
1.10-31.10 Dan zahvalnosti za plodove zemlje eko-odbor , ucenici. i nastavnici
5.10. Medunarodni dan nastavnika svi
18. 10 Dan kravate svi
24.10. Medunarodni dan skolskih knjiznica knjiznicarka , aktiv hrvatskog jezika
1.11. Svi sveti — blagdan Republike Hrvatske svi
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9.11.

16.11.
18.11.

23.11.
24.11.
3.12.

8.12.

25.12.
11.01.
15.01.

27.1.

21.02

6.03.
8.03.
14.03.
14.03.
15.03.
20.3.
21.08.

Zadnji tjedan
ozujka
22.04.
22.04.

Medunarodni dan borbe protiv fasizma 1
antisemitizma

Medunarodni dan snosljivosti (tolerancije)
Dan sjecanja na zrtve domovinskog rata
Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje

Svjetski humanitarni dan

Dan hrvatskog kazalista

Medunarodni dan ljudi s invaliditetom
Tjedan solidarnosti-

Bozi¢ i bozi¢ni blagdani

Veliki dan hrvatskog sporta

Dan medunarodnog priznanja RH —
spomen dan RH

Dan sjec¢anja na Holokausta i1 spre¢avanja
zlo¢ina protiv Covjecnosti 1 svjetski dan
vjerskih sloboda

Dan ruzicaste majice

Medunarodni dan materinskog jezika -
dani hrvatskog jezika

Svjetski (ekumenski ) dan molitve
Medunarodni dan zena

Dan Pokreta prijatelja prirode Lijepa nasa
Dan broja m—

Medunarodni dan potrosaca

Medunarodni dan srece

Dan razli¢itih ¢arapa- potpora osobama s
Down sindromom

Medunarodni tjedan novca

Dan hrvatske knjige
Dan planeta Zemlje

razrednici, prof. povijesti

svi

cen e

cen o

razrednici
Crvent kriz

aktiv tzk-a
Aktiv povijesti - razrednici

aktiv povijesti

svi

cenw o

vjeroucitelji

svi

eko odbor i razrednici

Aktiv prirodne grupe predmeta

Aktiv ekonomije, trgovine i poslovne administracije
Aktiv ekonomije, trgovine i poslovne administracije
svi

Aktiv ekonomije, trgovine i poslovne administracije

svi



29.04. Dan Ekonomske Skole Bra¢a Radi¢ svi

1.05. Medunarodni praznik rada razrednici
8.05. Tjedan Crvenog kriza —Svjetski dan Crveni kriz
Crvenog kriza
8.05. Dan grada Pakova aktiv povijesti, razrednici
9.05. Dan Europe razrednici
13.05. Dan spomena na hrvatske zrtve u borbi za aktiv tzk, razrednici 4 razreda

slobodu i nezavisnost , spomen dan RH

25.05 Quadrilla aktiv tzk, razrednici 4 razreda
30.05. Dan hrvatskog sabora aktiv povijesti
30.05. Dan drzavnosti svi
16.06. Tijelovo - blagdan RH vjerouciteljica
22.06. Dan antifasisticke borbe
5.08. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti - povijesti, razrednici
blagdan RH
15.08. Velika Gospa — blagdan RH

Tijekom §k.god. upoznati uc¢enike s vazno$éu navedenih datuma —aktiv

Vrijeme
RUJAN

06. 09.
02.09.- 24.09.
rujan

LISTOPAD
04.10.
04.10.

6. KALENDAR RADA
Sadrzaj

Pocetak nastave u Skolskoj godini 2019./2020.
Dodatni upisni rok za upis uc¢enike u 1. razred
Ispiti DM

podjela svjedodzbi o polozenim ispitima DM

1. roditeljski sastanci za sve razrede

Sjednica Nastavnickog vije¢a

Sjednica prosudbenog odbora za izradbu i obranu zavr§nog rada

Nositelji

svi
Upisno povjerenstvo

Dezurni nastavnici, koordinator, ispitno
povjerenstvo
Ispitni koordinator, ravnatelj

ravnatelj, pedagoginja, razrednici

svi
Prosudbeni odbor
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05.10.
do 13.10.
do 15.10.

do 20.10.

do 31.10.

kraj listopada

do kraja listopada

Svjetski dan ucitelja
Objava vremenika izradbe i obrane zavr$nog rada

Upoznavanje ucenika sa sadrzajem, uvjetima, nainom i postupkom izradbe i obrane
zavr$nog rada
Objava tema za zavr$ni rad

Prijava teme za zavr$ni rad
Sjednica Nastavnickog vijeca, Prosudbeni odbor
Izrada prijedloga moderniziranih strukovnih kurikuluma i programa za obrazovanje odraslih

Prosudbeni odbor
PO

nastavnici struke
svi
Svi, Prosudbeni odbor

Stru¢ne radne skupine
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Vrijeme
STUDENII
01.11.
21.-30.11.

Kraj studenog

kraj studenog
PROSINAC

16.12.

23.12.
24.12.-09.01.
25.126.12.

Do kraja prosinca
Do kraja prosinca

SIJECANUJ
01.01.
06.01.
10.01.
kraj sije¢nja
Do 15.02.
VELJACA
Tijekom veljace
Drugi dio zimskog odmora
O0ZUJAK
19. - 30.03.
Ozujak

Vrijeme

Sadrzaj

SVI SVETI - blagdan RH

2. roditeljski sastanci

Juvenile Translators- medunarodno online natjecanje
Best in English medunarodno online natjecanje

Treca sjednica Prosudbenog povjerenstva
provedbu obrane zavrsnog rada
Sjednica Nastavnickog vijeéa

- imenovanje povjerenstva za

Sjednice razrednih vije¢a — informativne za 1. razrede
Sjednice razrednih vijeéa

Zimski odmor ucenika

BOZICNI BLAGDAN |

Inventura

Izrada prijedloga standarda zanimanja, kvalifikacija i strukovnog kurikuluma za
nova zanimanja

NOVA GODINA - blagdan RH
SVETA TRI KRALJA - blagdan RH
Pocetak nastave u drugom polugodistu
Sjednica Nastavnickog vijeca

Prijava za Drzavnu maturu

Sjednica Nastavni¢kog vijeca

21.02.2022.-27.02.2022.

3. roditeljski sastanci
Dan otvorenih vrata

Sadrzaj

Nositelji

razrednici

nastavnici stranog jezika
nastavnici stranog jezika
Prosudbeni odbor

svi

svi
svi

svi
Stru¢ne radne skupine

svi

svi

razrednici
svi

Nositelji
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TRAVANJ]

do 01.04.

13.04.

14.04-24.04.

25.-29.04.

do 29.04.
SVIBANJ

01.05.

04.05 - 08.05.

25.05.

26.05.

31.5. - 08.06.

kraj svibnja

Tijekom svibnja- sukladno
odluci MZOS
30.05.

LIPANJ
31.05.-27.06
do 07.06.

08. do 17.06.

01.06.
01.06.
01.06.
16.06.
17.06.
21.06.
Od 24.06.

24.06. - 06.07.
22.06.
20.06.

Prijava obrane zavr$nog rada za ljetni rok

Korizmeno-uskrsna priredba

Proljetni odmor ucenika

4. roditeljski sastanci za zavr$ne razrede

Predaja zavr$nog rada za maturalne razrede

PRAZNIK RADA - blagdan RH
4. roditeljski sastanci za 1., 2. i 3. razrede
Zavrsetak nastavne godine za ucenike maturalnih razreda/ispracaj maturanata

Sjednice razrednih vije¢a za ucenike zavr$nih razreda

Produljena nastava za zavr$ne razrede ( koji su stekli pravo 25.05.)

Sjednica Nastavnickog vijeca

Projekcija plana upisa ucenika u prvi razred srednje $kole u $kolskoj godini 2018/2019- za objedinjeni

natjeCaj na razini Zupanije
DAN DRZAVNOSTI RH

Ispit DM ljetni rok

Provedba razrednih ispita za zavr$ne razrede
Produljena nastava — zavr$ni razredi ( koji su stekli pravo nakon provedbe razr. ispita.)

Sjednica prosudbenog povjerenstva
Obrana zavr$nog rada- ljetni rok SVI (osim ucenika upucenih na razredne ispite)

Sjednica prosudbenog povjerenstva

Tijelovo
Nenastavni dan

Zavr$etak nastave za 1., 2. i 3. razrede - Sjednice Razrednih vijeca

Razredni ispiti za uéenike 1., 2. i 3. razreda

Produljena nastava za uéenike 1. -3. razreda
DAN ANTIFASISTICKE BORBE — blagdan RH
Sjednica prosudbenog povjerenstva

razrednici

razrednici
svi

Predmetni nastavnici,
razrednici

Predmetni nastavnici,
razrednici

svi

Predmetni nastavnici,
razrednici
Predmetni nastavnici,
razrednici

Prosudbeni odbor
Prosudbeni odbor
Prosudbeni odbor

svi

Predmetni nastavnici,
razrednici
Predmetni nastavnici

Prosudbeni odbor
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20.06.

28.06.

pocetkom srpnja

04.- 08.07.

08.07.

08.07.

08.07.

do 08.07.

11.07.

11.07.

18.07.

21.07-31.07.

20.07.
KOLOVOzZ

05.08.

15.08.
19.08.-25.08.
25.08.

30.08.

30.08.

30.08.

31.08.

17.08. - 02.09.

Obrana zavr$nog rada ljetni rok —ucenici upuéeni na polaganje razrednih ispita
Podjela svjedodzbi u¢enicima zavrsnih razreda (zavrsna i razredna)

Upisi u 1. razrede $kolske godine 2019/2020.

Produljena nastava za ucenike 1-3 razreda (koji su stekli pravo nakon provedbe razr. ispita
Sjednica RV

Sjednica NV

Podjela razrednih svjedodzbi ucenicima 1., 2. i 3. razreda

Prijava obrane zavrS$nog rada — jesenski rok

Krajnji rok predaje zavr$nog rada za jesenski ispitni rok

Objava rezultata DM

Konac¢na objava rezultata DM

Prijava ispita DM — jesenski rok

Podjela potvrda o poloZenim ispitima DM

DAN POBJEDE | DOMOVINSKE ZAHVALNOSTI
DAN HRVATSKIH BRANITELJA
VELIKA GOSPA - blagdan RH

Popravni ispiti

Sjednica razrednih vijeca

Sjednica prosudbenog povjerenstva
Obrana zavr$nog rada u jesenskom roku
Sjednica prosudbenog povijerenstva
Podjela svjedodzbi nakon popravnog roka

Polaganje ispita Drzavne mature — jesenski rok

Prosudbeni odbor
razrednici

upisno povjerenstvo
Predmetni nastavnici

razrednici

Ispitni koordinator

Predmetni nastavnici
Razredno vijece

Prosudbeni odbor

Prosudbeni odbor

Napomena: kalendar i aktivnosti su prilagodeni organizacijsko epidemioloskim uvjetima u Skolskoj godini 2021/2022. Sukladno
epidemioloskoj situaciji kalendar i aktivnosti podlozni su izmjenama postujuci zakonsku proceduru.
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7. PROGRAM RADA MLADEZI CRVENOG KRIZA DAKOVO

Program rada s mladima obuhvaca cijeli niz aktivnosti na animiranju novih ¢lanova i promicanju osnovnih nacela Crvenog kriza,
kao i aktivnosti koje ova humanitarna udruga provodi.

Promicanje nacela, ideje, uloge i aktivnosti Crvenog kriza — kroz predavanja o Crvenom kriZu (osnovna znanja, Hrvatski Crveni
kriz, Prava ¢ovjeka i djeteta, Zenevske konvencije, opasnosti od mina i dr.), te na taj na¢in animirati nove ¢lanove Crvenog kriza.
Predavanja organizirati u suradnji s Crvenim krizem — tokom zimskih mjeseci

Provoditi obuku iz ,,Prve pomoc¢i za mladeZ i podmladak® - s ciljem da se obuhvati $to dobar dio mladih ljudi koji su
zainteresirani za ovu problematiku, a na taj nacin bi osposobili dobar dio mladih za pruzanje prve pomo¢i u raznim situacijama,
drugim osobama i pruzanje samo pomo¢i. Ujedno bi na taj nacin osposobili mlade za natjecanje iz prve pomo¢i za gradsku razinu
/veljaca. ./ i kasnije za Zupanijsku razinu /travanj./. Osposobljavanje mladih iz prve pomo¢i — organizirati kroz razrede uz suradnju
s Crvenim krizem kako bi se mogle izluciti ekipe za gradsko natjecanje iz prve pomoc¢i, 1 u ovoj aktivnosti koristiti ¢lanove mladezi
koji su pohadali napredni te¢aj prve pomo¢i u ljetnom kampu u Orahovici. Ovu aktivnost provoditi tokom jeseni i zime.
Obiljezavanje Svjetskog dana prve pomoci — 11. rujna — sudjelovanje ekipa mladezi Crvenog kriza na prezentaciji i pokaznim
vjezbama iz prve pomoci , distribucija propagandnog materijala i edukativnih letaka gradanima kako bi ukazali na vaznost
pravovremene i kvalitetne pruzene prve pomoci. U ovoj aktivnosti koristiti ¢lanove mladezi koji su pohadali ljetni kamp u
Orahovici, a ujedno pozvati i ostale zainteresirane mlade da se ukljuce u aktivnosti Crvenog kriza. ObiljeZavanje Tjedna borbe
protiv TBC-a 14. — 21.09. — kroz predavanja, oglasne ploce i promidzbeni materijal.

Pripremanje, organiziranje i provodenje — ,,Akcije Solidarnosti na djelu “ — koju ¢e mladez Crvenog kriza provesti na razini
Grada Pakova u smislu distribucije nov€anih bonova, prihvata odjevnih predmeta i njihovo skladiStenje. Provodenjem ove akcije
cilj nam je upoznati mlade s potrebom da se pomaze osobama u potrebi, da se izgraduje osjecaj solidarnosti i pomaganja, te da se
ucenika srednjih §kola s podrudja Grada Pakova i u¢enike OS Pakovstine.

Provodenje aktivnosti u mjesecu borbe protiv ovisnosti /15.11. — 15. 12. -

organizacija kreativnih radionica, sportskih susreta /sportom protiv droge/, organizacija okruglih stolova ili parlaonica na temu
borbe protiv ovisnosti, izrada stripa na temu ovisnosti i sl. Clanovi mladeZi koji su pohadali ,,ljetni kamp“u Orahovici biti ée
zaduzeni da u srednjim Skolama organiziraju tribine odnosno kreativne radionice u sklopu mjeseca borbe protiv ovisnosti, odnosno
trebali bi postati kreativni nositelji programa kojim bi se ukazala sva Stetnost droge, alkohola i pusenja.

Obiljezavanje Svjetskog dana borbe protiv AIDS-a - organizacija okruglog stola, uredenje $kolskog panoa s propagandnim
materijalom i sli¢no.
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Socijalne aktivnosti mladeZi — pomo¢ kod pripremanja paketa za starije i nemoc¢ne osobe te osobe u socijalnoj potrebi koje Crveni
kriz organizira u vrijeme blagdana ,,Bozi¢* i ,,Uskrs“. Obilazak obitelji i dostava prehrambenih paketa, kao i ostalih stvari koje se
doniraju osobama u potrebi.

Pripremanje ekipa na natjecanje iz pruZanja prve pomo¢i — Skolsko natjecanje koje ¢e izluCiti sudionika za gradsko
natjecanje/veljaca/. Cilj je obuciti §to vise mladih iz osnova prve pomoéi, a na natjecanje ukljuciti one koji imaju vise afiniteta za
isto, te ih pripremiti kroz predavanja 1 literaturu kako bi ostvarili §to bolji uspjeh na natjecanju.

Sudjelovanje ekipe/a na gradskom natjecanju

dobrovoljno darivati krv. Organizirati dobrovoljno darivanje krvi za mlade pocetkom svibnja ukoliko za to bude bilo
zainteresiranih nakon $to se provede anketiranje mladezi.

Aktivno ukljucivanje u akciji ,,Ispra¢aj maturanata* — kroz podjelu sendvica maturantima i organizaciji pruzanja prve pomoci
u danu maturanata /

Kroz gore navedene aktivnosti nastojati ¢e se mlade ljude upoznati s programima i idejama koje promi¢e Crveni kriz, te kod mladih
ljudi izgraditi osjecaj humanosti i solidarnosti — upoznajuci ih istovremeno s pravima ¢ovjeka i djeteta, kao i sa svim vrijednostima
koje promice Crveni kriz
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8. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

8.1 PLAN I PROGRAM PREVENCIJE SKOLSKOG PROGRAMA ZLOUPORABE SREDSTAVA OVISNOSTI

R.

br.

1.

U ovom smo programu nastojali za $kolu, kao odgojno-obrazovnu ustanovu koja veci dio dana suraduje s mladima i moZe odigrati izvrsnu
ulogu u prevenciji, osigurati uvjete koji bi ju zadrzali u statusu tolerantne, uvazavajuce i afirmativne sredine u kojoj vodimo brigu o
potrebama ucenika, roditelja i nas samih u realizaciji odgojno-obrazovnih ciljeva. Predvidivi hodogram aktivnosti grana se kroz sve vidove

rada u skoli i izgleda ovako:

Sadrzaj rada Predvidivo
vrijeme

- Procjena realizacije proslogodi$njih  planiranih aktivnosti, Rujan
program rada za tekucu Skolsku godinu.

- Prosudba anketnog upitnika o ponasanju ucenika

Suradnja s roditeljima: mogucnosti, poteskoce, inoviranje u Listopad
modelima komunikacije

- Prakti¢na primjena znanja; ustanoviti koliko sadrzaji Studeni
redovne i izborne nastave prate potrebe iz preventivnih

programa

- S§to roditelji oCekuju: lista o¢ekivanja roditelja prema

ravnatelju u vezi s osiguravanjem kadrovskih i materijalno-

didakti¢kih uvjeta, prema profesorima; realizacija nastavnih

sadrzaja, komunikacija u¢enik-profesor

Kako ucenici s posebnim potrebama sudjeluju u nastavnom OZzujak
procesu: poteskoce, mogucnost koordinacije djelovanja skolskog

lijenika Centra za prevenciju Osijek

Licenje ucionica kao zajednicka aktivnost rada i uzajamnog Svibanj/Lipanj
povjerenja i posStovanja; kultura rada ljepote i kreativnosti kao
prevencija

Sadrzaji u koordinaciji sa aktivnostima lokalnih povjerenstava, Tijekom
zupanijskog godine

Nositelji aktivnosti Suradnjas

Povjerenstvo, ravnatel]

Povjerenstvo, razrednici

Povjerenstvo, profesori ~ Voditeljima stru¢nih
biologije, kemije,

poznavanja robe, aktiva, lije¢nicom
vjeronauka, prakticne
nastave, ekologije s savjetovalista

tehnologijom, TZK

Povjerenstvo, ucenici,
profesori

Povjerenstvo, ucenici,
profesori

Koordinator Zupanijsko povjerenstvo
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7. Briga o obiteljima rizicnog/bolesnog uc¢enika: prijedlog
programa mogucih aktivnosti

8. Prosudba realiziranih sadrzaja, prijedlog mjera za sljedecu
Skolsku godinu

Program prevencije permanentna je aktivnost svih djelatnika skole.

Listopad, Pedagog , razrednici
tijekom

godine

lipanj povjerenstvo

Nastavnicko vije¢e je donijelo odluku o imenovanju povjerenstva od sljedecih ¢lanova.

Povjerenstvo ¢ine:
1. Ravnatelj
Stru¢ni suradnik — pedagog, psiholog
Prof. biologije
Prof. TZK
Vjeroucitelj

Skolski lije¢nik

N e

8.2 PROGRAM MJERA ZA POVECANJE SIGURNOSTI

"Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja" -

Program prevencije

Program postupaka prevencije nasilja odvijat ¢e se na nekoliko razina:

a) individualnoj

centar za socijalnu skrb
lije¢nici Doma zdravlja

a.1 osigurati uvjete za osobiti rast svakog pojedinca u $koli (kako u emotivnom, zdravstvenom i socijalnom, tako i u kognitivnom

pogledu) prema u¢enicima, roditeljima, uposlenima

a.2 individualno stru¢no usavrs$avanje nastavnika i drugih radnika u skoli

a.3. prevencija i kurativa u Skolskom savjetovalistu

b) skupnim
b.1. razredni kolektivi
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b.2. skupine darovitih ucenika

b.3. skupine ucenika s pove¢anim potrebama (uc¢enika u dopunskoj nastavi)

b.4. uCenicko vijece
b.5. roditeljsko vijece

b.6. zajednica roditelja svakog pojedinog razrednog odjela

b.7. stru¢ni aktivi

b.8. pedagosko vijece
b.9. nastavnicko vijece
b.10. skolski odbor

b.11. druge interesne skupine formirane oko pojedinaénog zajedni¢kog interesa
Postupci i aktivnosti koje se provode polaziste imaju u holistickoj teoriji 1 konstruktivistickoj paradigmi. Humanizacija odnosa na
razliitim razinama i relacijama, aktivnosti potpore, suradnje i medusobnog uvazavanja osnovica su zdravog i produktivnog ozracja u

Skoli .

a.2) individualna razina

6.

Zelimo li svakom pojedincu osigurati optimalne uvjete ozra¢ja za zdrav i uspjesan Zivot u $koli nastojat ¢emo provesti sljedeé¢i program
a.l. osigurati uvjete za osobiti rast svakog pojedinca u $koli (kako u emotivnom, zdravstvenom i socijalnom, tako i u kognitivnom
pogledu) prema ucenicima, roditeljima, uposlenim

Aktivnosti, postupci
Upis ucenika u 1. razred

organizirati svecanost
1.

upoznavanja s ucéenicima
razreda

Prvi sati s razrednicima
(1-4. Razred)

Razgovori s uenicima

Razgovori s roditeljima

Razgovori sa suradnicima

Cilj/svrha

poduprijeti ucenika u nastojanju da odabere
zvanje sukladno sposobnostima i interesima
-poticati osjecaj osobne vaznosti i pripadnosti
Skolskoj zajednici: razredu, skoli

poticati  osje¢aj pripadnosti, kolegijalnosti,
empatije

poticati i razvijati osjecaj povjerenja, suradnje,
zajedniStva, medusobnog uvazavanja

poticati i razvijati osjecaj povjerenja, suradnje,
zajedni$tva, medusobnog uvazavanja

poticati i razvijati osjecaj potpore i suradnje

Napomena: sve aktivnosti su prilagodene organizacijsko-epidemioloskim uvjetima

Nositelji
Upisno
povjerenstvo
Ravnatelj,
pedagog,
razrednici,
tajnik
razrednik

razrednik

Razrednici,
pedagog,
ravnatelj,
tajnik
Medusobno

Vrijeme realizacije
Poc. srpnja

Poc. rujna

Poc¢. rujna

Tijekom godine

stalno

stalno
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9. OKVIRNI PLANOVI I PROGRAMI RADA USTANOVE

9.1. PROGRAM NASTAVNICKOG VIJECA

Sadrzaji o kojima ¢e se raspravljati na Nastavnickom vije¢u proizlaze iz cjelokupnog odgojno-obrazovnog procesa. Nastavnicko vijece
objedinjuje i usmjerava odgojno-obrazovnu djelatnost i utje¢e na primjenu teorijskih, stru¢no-pedagoskih rjesenja u neposredni pedagoski rad s

ucenicima u odgojno-obrazovnoj ustanovi.

obrazovni rad

Sudjeluje u izradi godi$njeg plana i programa rada Skole nastavnici rujan
Donosi fakultativni dio nastavnog plana i programa i predlaze izborni dio nastavnog plana i nastavnici rujan
programa

Odlucuje o zahtjevima ucenika za promjenu upisanog obrazovnog programa nastavnici tijekom godine
Odreduje razlikovne ili dopunske ispite nastavnici rujan
Analizira i ocjenjuje obrazovni i stru¢ni rad nastavnici tijekom godine
Suraduje sa stru¢nim vije¢ima nastavnici tijekom godine
Predlaze pohvale i nagrade u¢enicima nastavnici lipanj
Izri¢e pedagoske mjere za koje je ovlasteno nastavnici tijekom godine
Obavlja poslove u svezi provedbe Drzavne mature nastavnici tijekom godine
Obavlja poslove u svezi s polaganjem zavr$nog ispita ucenika nastavnici tijekom godine
Donosi izvjes¢e o rezultatima rada za 1. i II. polugodiste nastavnici Prosinac-lipanj
Provodi Permanentno s@éno 1}§a}/r§avanje nastavnika, individualnim pracenjem literature i nastavnici tijekom godine
predavanjima na Nastavnickom vijecu

Imenuje mentora pripravnika, potvrduje program uvodenje pripravnika u samostalan odgojno nastavnici

tijekom godine




9.2. PROGRAM RAZREDNOG VIJECA

Vodi racuna o realizaciji nastavnog plana i programa, te brine o obrazovanju ¢lanovi vijeca, ravnatelj i tijekom skolske
ucenika u razrednom odjelu pedagoginja godine

. y . e . . ¢lanovi vijeca, ravnatelj i tijekom Skolske
Utvrduje raspored Skolskih zadaca i pismenih provjera pedagoginja godine

Utvrduje ocjenu iz viadanja ¢lanovi vijeca, ravnatelj i tij elforn Skolske
pedagoginja godine

.. .. . . . ¢lanovi vijeca, ravnatelj i tijekom Skolske
PredlaZe i odlucuje o pohvalama i pedagoskim mjerama pedagoginja godine

Kontrolira pedagosku dokumentaciju razrednog odjela Clanovi vuees, ravnatel] i 1 elfom Skolske
pedagoginja godine

Suraduje s roditeljima i skrbnicima u€enika Clanovi yueed, ravnatelj 1 elfom Skolske
pedagoginja godine

o . . S " ¢lanovi vijeca, ravnatelj i tijekom Skolske
Sjednice se sazivaju prema potrebi, a obvezno na kraju I. i II. polugodista pedagoginja godine

Sudjeluju u provedbi istrazivanja i projekata na satovima razrednika u suradnji | ¢lanovi vijeca, ravnatelj i tijekom Skolske
sa psihologinjom i voditeljicom smjene pedagoginja godine
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9.3. STRUCNA VIJECA

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG STRUCNOG VIJECA PRIRODNE SKUPINE PREDMETA U SK. GOD. 2021./2022.

Voditeljica: Gordana Jurkovié

Clanovi: Jadranka Perkovi¢, Ljubica Lukac, Brankica Radoni¢, Katica Miskovi¢, Tomislav Gal, Ante Juri¢, Filip Deri§, Marina

Jakobovi¢, Gordana Jurkovic¢

Skolsko stru¢no vije¢e nastavnika prirodne skupine predmeta djeluje na ostvarivanju sadrzaja propisanih planom i programom
predmeta opéeobrazovnih i struénih sadrzaja u redovnoj, dopunskoj, dodatnoj, izbornoj i fakultativnoj nastavi za zanimanja
ekonomist, komercijalist, upravni referent, web dizajner i prodavac. Stru¢no vijece radi na povezivanju suvremenih metoda i
nastavnih sredstava i pomagala u nastavi, a koje su u skladu s najnovijim tehnologijama i metodi¢kim postavkama s ciljem
moderniziranja nastave i izvannastavnih aktivnost. Sjednice Skolskog stru¢nog vije¢e nastavnika prirodne skupine predmeta
priprema, vodi i saziva voditelj. Skolsko stru¢no vijece sastaje se prema sadrzaju rada iskazanim po mjesecima ili ako se ukaze

potreba.

VRIJEME SADRZAJ RADA NACIN IZVRSITELJ
REALIZACIJE
Rujan - plan i program rada SSV Razgovor i Clanovi SSV,
- zaduZenja nastavnika rasprava po potrebi
- elementi, kriteriji i na¢ini vrednovanja pedagoginja,
- nastavna sredstva i pomagala ravnatel]
- stru¢no usavrSavanje nastavnika -
planiranje stru¢nih skupova
Listopad | - analiza inicijalnih testova
- Dan ucitelja
- Dani kruha - dani zahvalnosti za plodove
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zemlje

- izbor tema i predavaca na SSV

- organizacija natjecanja iz informatike i
racunalnog razmisljanja ,,Dabar”

Studeni | - razmjena iskustava u radu Razgovor i Clanovi SSV,
- rad s darovitim uc¢enicima rasprava po potrebi
- analiza dopunske nastave pedagoginja,
- organizacija pomo¢i ucenicima za ispite ravnatelj
Prosinac | Drzavne mature - konzultacije
- analiza polugodis$njeg uspjeha
- organizacija natjecanja iz informatike
Sijecanj | Infokup
- organizacija Skolskog natjecanja iz
geografije
- stru¢ni skupovi - izvjesca
Veljata | - sudjelovanje ¢lanova SSV u EKO projektu | Razgovor i Clanovi SSV,
- sudjelovanje ¢lanova SSV pri rasprava po potrebi
organiziranju i provodenju ,,Dana otvorenih pedagoginja,
Ozujak | vrata“ skole ravnatelj
- medunarodni projekti - aktualnosti
- stru¢na tema - predavanje
Travanj | - medunarodno natjecanje ,,Klokan bez
granica‘
- stru¢ni skupovi - izvjesca
Svibanj | - organiziranje i provodenje Drzavne mature | Razgovor i Clanovi SSV,
- stru¢na tema rasprava po potrebi
Lipanj - izbor udzbenika za sk. god. 2022./2023. pedagoginja,
ravnatelj
Srpanj - sudjelovanje ¢lanova aktiva u radu EKO- Razgovor i Clanovi SSV,
skole rasprava po potrebi
- analiza uspjesnosti dopunske nastave 1 pedagoginja,
Kolovoz | popravnih ispita ravnatel]

- analiza postignutih rezultata na kraju sk.
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god. 2021./2022.

- struéno usavrSavanje, seminari,
savjetovanja i strucni skupovi - izvjeséa
- samovrednovanje

- analiza rada SSV u 2021./2022.

PLAN | PROGRAM RADA
Skolskoga struénog vije¢a drustvene skupine predmeta
(Psihologija, Tjelesna i zdravstvena kultura, Vjeronauk)

Clanovi: Marko Ragus, prof. - Psihologija
mr. sc. Dario Jagodi¢, Tomislav Marijanovié, prof. - TZK
Natasa Santi¢, dipl. teol. - Vjeronauk

SK. GOD. 2021./2022.

RUJAN
> Formiranje Skolskoga strué¢nog vijeéa nastavnika drustvene skupine predmeta

(svi ¢lanovi) Skolsko stru¢no vije¢e nastavnika drustvene skupine predmeta djeluje na ostvarivanju sadrzaja propisanih planom i
programom predmeta opéeobrazovnih sadrzaja u redovnoj, dopunskoj, dodatnoj, izbornoj i fakultativnoj nastavi za zanimanja
ekonomist, komercijalist, web dizajner, upravni referent i prodavac. Stru¢no vijece radi na povezivanju suvremenih metoda i
nastavnih sredstava i pomagala u nastavi, a koje su u skladu s najnovijim tehnologijama i metodic¢kim postavkama s ciljem
moderniziranja nastave i izvannastavnih aktivnost. Sjednice Skolskog struénog vijeée nastavnika drustvene skupine predmeta
priprema, vodi i saziva voditelj. Skolsko stru¢no vijece sastaje se prema sadrzaju rada iskazanim po mjesecima ili ako se ukaze
potreba.
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Okvirni sadrzaji:
e Planovii programirada
e Elementi, kriteriji i nacini vrednovanja
e Nastavna sredstva i pomagala
e |zborna, dodatna, dopunska i fakultativna nastava
e Pedagoska dokumentacija
e Skolski kurikulum
e Izvjedéa sa struénih skupova prema Katalogu ili Zupanijskih stru¢nih vije¢a
e Prezentacija odabranih tema u svrhu stru¢nog usavrsavanja
e Planiranje i sudjelovanje u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima
e Organizacija i sudjelovanje na natjecanjima

> Plan i program rada SSV za 2021./2022. godinu (svi ¢lanovi)

» lzrada operativnih planova i programa za 2021./2022. god.

(kurikulumi medupredmetnih tema) (svi ¢lanovi)

Elementi, kriteriji i nacini vrednovanja (svi ¢lanovi)

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj
i srednjoj Skoli (svi ¢lanovi)

Y V

» Nastavna sredstva i pomagala (svi ¢lanovi)

» lzborna, dodatna, dopunska i fakultativna nastava (svi ¢lanovi)

> Struéno usavriavanje ¢lanova SSV (svi €lanovi)

> Skolski kurikulum (svi ¢lanovi)

» Redovito vodenje pedagoske dokumentacije (svi ¢lanovi)

» Seminarii ostali strucni skupovi prema Katalogu - za 2021./2022. (svi ¢lanovi)

> DAN UCITELIA (jesen 2021.): organizacija druZenja i natjecanja nastavnika srednjih $kola u odboijci (Z) i malom nogometu
(M) (TZK)

» SIMPOZIJ nastavnika TZK (TZK)
> Zupanijski struéni skup (TZK)
» Vrednovanje - Nadbiskupijski stru¢ni skup za vjeroucitelje (Vjeronauk)

LISTOPAD
» Dan ucitelja (svi ¢lanovi)
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» Drzavni SIMPOZIJ nastavnika TZK (TZK)

> Zupanijska struéna vijeca - izvje$ca (svi €lanovi)

» Struc€na usavrSavanja na drZzavnoj razini (Psihologija)

» Dani kruha - dani zahvalnosti za plodove zemlje (Vjeronauk)

» Projektni dan (svi ¢lanovi)

» NATIJECANJA: organizacija Skolskih, meduskolskih, eventualno Zupanijskih i meduzupanijskih natjecanja u sportovima od
najvecéeg interesa u Skoli i sportova odredenih od strane ministarstva za natjecanje na drzavnoj razini (TZK)

» NABAVA NOVE OPREME | POPRAVAK DOTRAJALE: nabava novih gimnastickih sprava (ruce, dvovisinske ruce, odskocne
daske, strunjace), popravak dotrajalih sprava (greda, Svedske ljestve, klupe), nabava novih rekvizita (lopte za koSarku,
nogomet, odbojku) (TZK)

STUDENI

» Interliber i terenska nastava za 2. razrede (svi ¢lanovi)

» Zajednicko obiljeZzavanje dana pada grada Vukovara (svi ¢lanovi)
» Terenska nastava u Vukovar (4. razredi) (Vjeronauk)

> Aktivno u¢enje u nastavi - predavanje (Natasa Santi¢)

PROSINAC
» Boizic¢ - razlicite perspektive - predavanje (radionica) (Vjeronauk)
» Planiranje bozi¢nih svecanosti - BozZi¢na akademija (Vjeronauk)
» Elementiiobrada rezultata prema gore navedenim predmetima u str. Vijecu - ocjenjivanje, provjeravanje (svi ¢lanovi)
» lzvjesée sa strucnih skupova (svi ¢lanovi)

SIJECANJ
» Analiza polugodisnjeg uspjeha (svi ¢lanovi)
> Skolsko natjecanje iz Vjeronauka (Vjeronauk)

VELIACA
> Zupanijsko natjecanje iz Vjeronauka (Vjeronauk)
» lzvjescéa sa Zupanijskih struc¢nih vijec¢a i seminara (svi ¢lanovi)
> Vrednovanje u nastavi - predavanje (Natasa Santic)
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OZUJAK

> Zupanijska natjecanja (TZK)

» Meduzupanijsko/nadbiskupijsko natjecanje iz Vjeronauka (Vjeronauk)

» lzvjeséa sa Zupanijskih struénih vijeca i seminara (svi ¢lanovi)

» Nadbiskupijski stru¢ni skup za vjeroucitelje (Vjeronauk)

» Organizacija Dana otvorenih vrata Skole (svi ¢lanovi)
TRAVANIJ

» Korizmeno - uskrsna akademija (Vjeronauk)

> Zupanijska natjecanja (TZK)

» Strucni skup (TZK)

» Dan skole (svi ¢lanovi)

> Samovrednovanje u nastavi - predavanje Natasa Santi¢
SVIBANIJ

> Zupanijska stru¢na vijeca (svi ¢lanovi)
» lzvjeséa sa zupanijskih strucnih vijeca i seminara (svi ¢lanovi)
» Zajednicki osvrt na aktualne probleme te razgovor na temu: ocjenjivanje, rezultati uspjeha zavrsnih razreda (svi ¢lanovi)

LIPANJ
» Analiza rada tijekom Skolske godine - planirano i ostvareno (svi ¢lanovi)
» Analiza realizacije fonda sati, uspjeha i izostanaka ucenika (svi ¢lanovi)
> Drzavna matura - sudjelovanje ¢lanova SSV na ispitima: deZurstva (svi €lanovi)
» Dopunska nastava, razredni i popravni ispiti (svi ¢lanovi)
» lzbor udzbenika za k. god. 2022./2023. (svi ¢lanovi)
» Dan vjeroucitelja (Vjeronauk)
> “Zdrav duh u zdravom tijelu” - predavanje Natasa Santi¢ i Dario Jagodi¢
» Ljetna skola kineziologa (TZK)

SRPANIJ
> Sudjelovanje ¢lanova SSV u povjerenstvima za popravne ispite (svi ¢lanovi)
» Raspodjela sati za sk. god. 2022./2023. (svi ¢lanovi)
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» Samovrednovanje Skole (svi ¢lanovi)
» lzvjesca sa strucnih skupova (svi ¢lanovi)

KOLOVOz

Struéno usavrsavanje (svi ¢lanovi)

Katehetska ljetna Skola (Vjeronauk)

ZaduZenja za $k. god. 2022/2023. (svi ¢lanovi)
Analiza rada tijekom Skolske godine (svi ¢lanovi)
Izvjedée o radu SSV (voditelj SSV)

VVVVY

Odredeni vremenski termini podlijezu promjenama jer jos nisu objavljeni na stranicama AZOO.
Tijekom godine ¢e se odredeni ¢lanovi vijeéa prijavljivati na razne projekte vezane za mobilnost ucenika.

Voditelj SSV

Tomislav Marijanovié, prof.

PROGRAM RADA SKOLSKOG STRUCNOG VIJECA
HRVATSKOG JEZIKA I POVIJESTI ZA SKOLSKU GODINU 2021./2022.
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Organizacija odlaska na stru¢ne skupove prema katalogu Agencije za odgoj i obrazovanje
Pracenje i raspravljanje o novim metodicko-didaktickim dostignu¢ima na podrucju nastave hrvatskoga jezika i povijesti

Pracenje i raspravljanje o sadrzajima strucne literature.

Ll

Prac¢enje odgojno-obrazovnog procesa, razmjena iskustava, uocavanje aktualne problematike u nastavi i rjeSenja vezana uz

njih.

o

Priprema tema za individualno stru¢no usavrSavanje 1 plan njihova provodenja.

6. Nacin pracenja i mjerila ocjenjivanja ucenika.

7. Odredivanje zaduzenja ¢lanova stru¢nog vijea u izvannastavnim aktivnostima i Skolskom natjecanjima u podrucju
literarnog, scenskog, dramskog 1 novinarskog izrazavanja (LIDRANO) kao i1 u poznavanju hrvatskoga jezika te pracenju
dogadaja i aktivnosti — medijski Klub..

8. Obiljezavanje vaznijih datuma vezanih za podrucje hrvatskoga jezika i povijesti.

9. Ukaze li se prilika, ¢lanovi aktiva sudjeluju u organizaciji odlaska uéenika na kazali$ne predstave, kino predstave, izlozbe i

posjet kulturnim dogadanjima .

10. Skolsko stru¢no vijece sastaje se prema sadrzaju rada iskazanim po mjesecima ili ako se ukaze potreba.

Clanovi Vijeéa:

1. Ana Birovljevié, prof. hrvatskog jezika 1 knjizevnosti
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cen e

Zeljka Gal, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti

Sidonija Grubisi¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti 1 povijesti
Tihana Moro Vladi¢, prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti
Tomislav Vinkovié, prof. hrvatskog jezika i knjiZzevnosti i povijesti

o gk wn

Godisnji plan rada stru¢nog vije¢a Hrvatskog jezika i povijesti za §k. god. 2021./2022.
(plan rada po mjesecima)
RUJAN 2021.

¢ Plan rada stru¢nog vijeca

e lzvedbeni i operativni planovi | program u nastavi hrvatskog jezika i povijesti

e Elementi, kriteriji i na¢ini ocjenjivanja

e Slobodne aktivnosti: literarno, scensko, dramsko i novinarsko izrazavanje (LIDRANO), medijski klub, jezi¢na skupina.
e dodatna i dopunska nastava

e Izrada Skolskog panoa

e Sudjelovanje na Zupanijskom struénom vijeéu profesora HJ I povijest (ako to dopuste epidemioloske mjere)

LISTOPAD 2021.
e Obiljezavanje 5. listopada — Svjetski dan ucitelja (UNESCO)

cen e

e Aktualni sadrzaji — Dan zahvalnosti za plodove Zemlje — Dan kruha (suradnja s pedagoginjom, razrednicima i ¢lanovima
zaduzenima za obiljeZavanje ovoga nadnevka.
e Suradnja na Skolskoj internetskoj stranici I sluzbenim Skolskim drustvenim profilima (facebook I Instagram).

STUDENI 2021.

e INTERLIBER (ako se odrzi obzirom na epidemioloske mjere)
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e Podsjecanje na Medunarodni dan snosljivosti (tolerancije), UNESCO — 16.11. (izrada plakata, literarnih radova)
e Obiljezavanje Dana sjecanja na zrtvu Vukovara , 18. studenoga (uz potporu ravnatelja, pedagoginje i razrednika)

PROSINAC 2021.

e Struc¢no individualno usavrSavanje — prema prijavi ¢lanova aktiva.
e Organizacija Bozi¢ne akademije (uz vjerouciteljicu, ¢lanovi aktiva HJ ukljucit ¢e se recitalima, dramskim uprizorenjima,
individualnim scenskim nastupima)

SIJECANT 2022.

e praéenje i pripremanje ucenika za natjecanja iz podrucja scenskog, literarnog, novinarskog stvaralastva i hrvatskoga jezika.

VELJACA 2022.

e Obiljezavanje 14. veljace — Valentinovo (izrada panoa)

e Obiljezavanje 21. veljate — Medunarodni dan materinskog jezika (posebnu pozornost materinskom jeziku posvetiti kroz
sam predmet HJ)

e Rezultati natjecanja — Lidrano, Hrvatski jezik, natjecanje iz povijesti

OZUJAK 2022.

cey e

e Obiljezavanje Dana hrvatskoga jezika, (u suradnji s knjizni¢arkom; posebnu pozornost hrvatskom jeziku posvetiti kroz sam

cen e

e Obiljezavanje 20. ozujka — Svjetskog dana pripovijedanja (u suradnji s knjizni¢arkom)

cen e

e Obiljezavanje 21. ozujka — Svjetski dan pjesniStva (u suradnji s knjiznicarkom)
TRAVANJ 2022.

e Eventualno sudjelovanje na Zupanijskom Lidranu 2020.
e Obiljezavanje 22. travnja — Dana hrvatske knjige (u suradnji s knjizni¢arkom organizirati izlozbu domaceg stiva u Skolskom
prostoru).

e Organizacija Dana Skole
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SVIBANJ 2022.

e organizacija i aktualnosti pri provedbi drzavne mature
Obiljezavanje 11. svibnja — Svjetskog dana pisanja pisma.
Obiljezavanje 30. svibnja — Dan drzavnosti (uredivanje panoa)
Organizacija Dana otvorenih vrata

LIPANJ 2022.

e analiza rada i rezultata stru¢nog aktiva.
e prijedlozi za sljedec¢u skolsku godinu.

Voditeljica Skolskog stru¢nog vije¢a Hrvatskog jezika i povijesti

Tihana Moro Vladié¢, prof.

PLAN STRUCNOG USAVRSAVANJA CLANOVA AKTIVA HRVATSKOGA JEZIKA I POVIJESTI U SKOLSKOJ
GODINI 2021./2022.
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Clanovi aktiva hrvatskog jezika i povijesti planiraju nazo¢iti svim sastancima Zupanijskog stru¢nog vije¢a prema pozivu

njegovih voditeljice profesorice i savjetnice Marine Pavici¢ i Jelice Kordic.

Clanovi aktiva medusobno dogovaraju posjet tim aktivima, a planira se odlazak barem jednog &lana.

Predvideni su odlasci na ostala Stru¢na vije¢a koja ¢e biti objavljena u katalogu Agencije za odgoj i obrazovanje za

2021./2022.godinu.

Takoder, profesori povijesti pratit ¢e navedeni katalog agencije kako bi mogli nazociti najavljenim skupovima

bakovo, 20.rujna 2021.

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG STRUCNOG VIJECA STRANIH JEZIKA

Voditeljica Skolskog stru¢nog vijeéa hrvatskoga jezika i povijesti

ZA SK. GODINU 2021./22.

Redni

Sadrzaj rada

Vrijeme

Sudionici,

Napomene

Tihana Moro Vladi¢, prof.
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broj ostvarenja suradnici
- Donosenje plana i programa rada SSV Tijekom godine ¢e se
) o odredeni ¢lanovi vijeéa
- Europski dan jezika 26.9.2021. iVliivati
&lanovi SV prleJ|va [ na razne
- Stru¢no usavrsavanje i seminari projekte vezane za
1. Rujan 2021. pedagog mobilnost uéenika.
- Planovi i programi 2021./2022.
ravnateljica
- Nabavka nastavnih sredstava i pomagala
' _ Izvje$éa o projektima ée biti
- Raspodjela dopunske i dodatne nastave naknadno prilozena.
- lzvjeS§c¢a sa Zupanijskih strucnih vijeéa
g s . . ¢lanovi SV
- Obiljezavanje svjetskog dana hrane
2. (Piramida) Listopad 2021. | pedagog
- Obiljezavanje Dana zahvalnosti za ravnateljica
plodove zemlje
- Analiza rada SSV
- Analiza rada u dopunskoj i dodatnoj
nastavi
o . . ¢lanovi SV
- Poteskoce i problemi u nastavi (oprema,
3. prostor, suradnja) Studeni 2021. | pedagog
- Priprema akcije Igracka za sve ravnateljica
- Medunarodno online natjecanje iz
Engleskog "Best in English" i Njemackog
,Best in German”
- Analiza odgojno-obrazovnih postignuca ¢lanovi SV
4. uenika Prosinac 2021.
pedagog
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- Uspjesnost savladavanja gradiva
- Razmjena iskustava profesora SJ
- lzvjedéa sa ZSV

-Analiza rada SSV u prvome polugodistu i
pripreme za drugo polugodiste

- Donosenje odluke o ¢lanovima
povjerenstava za Skolska natjecanja iz
stranih jezika

ravnateljica

- Pripreme za natjecanje iz SJ

- Pripreme za drZavnu maturu

Sijec¢anj 2022.

¢lanovi SV
pedagog

ravnateljica

- Skolsko i Zupanijsko natjecanje iz stranog
jezika

- Priprema aktivnosti za Dan otvorenih
vrata

- Rad s naprednim ucéenicima

- Pripreme za drZavnu maturu

Velja¢a 2022.

¢lanovi SV
pedagog

ravnateljica

- Analiza rezultata natjecanja
- Dan otvorenih vrata

- Pripreme za drzavnu maturu

Ozujak 2022.

¢lanovi SV
pedagog

ravnateljica

- lzvjesce sa Zupanijskog skupa u Osijeku

- Priprema za drZzavnu maturu

Travanj 2022.

¢lanovi SV

pedagog
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ravnateljica

- Razmjena iskustava u nastavi i izvan
nastave

¢lanovi SV
- Priprema za drZavnu maturu
9. Svibanj 2022. | pedagog
- Organizacija dopunske nastave za ucenike
4. razreda ravnateljica
- Odabir udzbenika po ponudama
- Organizacija dopunske nastave 1., 2., i 3.
razreda
- Analiza rada SSV u 2021./2022. . .
¢lanovi SV
0. |° Analiza ostvarenja nastavnih planova i Lipanj 2022. | pedagog

programa

- Analiza odgojno-obrazovnih postignuéa u
drugom polugodistu

- Priprema za drZavnu maturu

ravnateljica

Sastanci SSV predvideni jednom mjeseéno (u trajanju od jednog $kolskog sata), po potrebi i izvanredni sastanci.

Voditelj aktiva: Zrinka Kedaci¢
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Skolsko struéno vijeée nastavnika ekonomske grupe predmeta i srodnih predmeta (Aktiv
ekonomije)
Plan i program rada za Skolsku godinu 2021. / 2022.

Skolsko struéno vijeée nastavnika ekonomske grupe predmeta i srodnih predmeta djeluje na ostvarivanju sadrzaja
propisanih planom i programom predmeta strukovnih sadrzaja u redovnoj, dopunskoj i dodatnoj nastavi za zanimanja
ekonomist, komercijalist, upravni referent i prodavac. Stru¢no vije¢e radi na povezivanju suvremenih metoda i
nastavnih sredstava i pomagala u nastavi struke, a koje su u skladu s najnovijim tehnologijama i metodickim
postavkama struke s ciljem moderniziranja nastave i izvannastavnih aktivnost.

Sjednice Skolskog struénog vije¢e nastavnika ekonomske grupe predmeta i srodnih predmeta priprema, vodi i saziva
voditelj Skolskog struénog vijeéa ekonomije (Aktiv ekonomije). Skolsko struéno vijeée sastaje se prema sadrzaju rada
iskazanim po mjesecima ili ako se ukaze potreba.

Plan i program rada Skolskog struénog vijeéa nastavnika ekonomske grupe Vrijeme

predmeta (Aktiva ekonomije) realizacije lzvrsitelji

e Formiranje Skolskog stru¢nog vije¢a nastavnika ekonomske grupe predmeta
e lzrada operativnih planova i programa

e lzrada medupredmetnih kurikuluma

¢ Problematika stru¢ne literature, nastavnih sredstava i pomagala
e Elementi, kriteriji i nacCini vrednovanja

e Dodatna i dopunska nastava

e Priprema tema za Zavrsni rad

e Ucenici s teSko¢ama

e StruCna literatura i Casopisi

e Obiljezavanje 5. listopada — Svjetski dan ucitelja (UNESCO)

e Dualno obrazovanje

e Obiljezavanje Dana neovisnosti RH (8. listopada)

Svi ¢lanovi Skolskog
stru¢nog vijeca, a po
potrebi pedagoginja,
ravnateljica,
psihologinja

rujan

listopad
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Dani kruha, dani zahvalnosti za plodove zemlje

Meduzupanijska stru¢na vije¢a (novi sustav prijave EMU)

Planiranje Dani stukovnih nastavnika - Na ovom dogadaju strukovni
nastavnici imat ¢e priliku usavrSavati se kroz brojna predavanja i radionice
Sto ¢e pridonijeti njihovom profesionalnom razvoju i omoguciti im lakSe
savladavanje gorucih izazova u njihovoj nastavnoj praksi i daljnjem radu s
ucenicima.

Strucni skupovi prema katalogu stru¢nih skupova (ASOO)

Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i stru¢ni skupovi - izvjes¢a

Zavrsni radovi — ucenicki izbor tema i nastavnika mentora (izvjeséa)
Aktualizacija problematike povezivanja teorije i prakse

Organiziranje strucnih izleta, posjeta sajmovima, (npr. Zagrebacki
velesajam, Zagrebackoj burzi, Centru za poduzetnistvo, Ekonomskom
fakultetu i sl.)

rad s darovitim u€enicima

Svi ¢lanovi Skolskog
stru¢nog vijec¢a, a po

analiza dopunske nastave studeni potrebi pedagoginja,
Prijedlog povjerenstava za provedbu Skolskih natjecanja (WorldSkills . ravnateljica,
Croatia) i natjecanja iz daktilografije prosinac psihologinja

stru€na tema - predavanje prema iskazanom interesu ¢lanova Skolskog

stru¢nog vijeca

Meduzupanijska stru¢na vijeca

Strucni skupovi prema katalogu stru¢nih skupova (ASOO)

Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjes¢a

Analiza postignutih rezultata odgojno-obrazovnog rada u prvom polugodistu

Pripreme za Dan otvorenih vrata Svi &lanovi §kolskog
Prijedlog metoda i tehnika rada s ucenicima koji ostvaruju slabije rezultate te | sijeCanj struénog vije¢a, a po
posebno s nadarenim ucenicima potrebi pedagoginja,
Provedba Skolskih natjecanja veljaca ravnateljica,

Pripreme za Zupanijska - meduzupanijska natjecanja (WorldSkills Croatia)
Meduzupanijska struéna vijeca
Strucni skupovi prema katalogu struénih skupova (ASOO)

psihologinja
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Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjes¢a

Pripreme ucenika za drzavno natjecanje WorldSkills Croatia

Pripreme za Europski tjiedan novca (natjecanje)

Nazocnost nastavnika stru¢nim seminarima, izvjeS¢a sa seminara
stru¢na tema - predavanje prema iskazanom interesu ¢lanova Skolskog

Svi Clanovi Skolskog
stru¢nog vijec¢a, a po

stru¢nog vijeca ozujak potrebi pedagoginja
Pripreme za drzavna natjecanja ravnateljica ’
Pracenje izrade Zavrsnog rada travanj psihologinja{
Dan Skole - pripreme
Meduzupanijska stru¢na vijeca
Strucni skupovi prema katalogu stru¢nih skupova (ASOO)
Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjeS¢a
Formiranje Skolskog stru¢nog vije¢a nastavnika ekonomske grupe predmeta
Izrada operativnih planova i programa
|zrada medupredmetnih kurikuluma
Problematika stru€ne literature, nastavnih sredstava i pomagala Svi élanovi skolskog
Elementi, kriteriji i nacini vrednovanja _ struénog vije¢a, a po
Dodatna i dopunska nastava rujan potrebi pedagoginja,
Priprema tema za Zavrsni rad . ravnateljica,

listopad

UcCenici s teSkocama

Struc€na literatura i Casopisi

Obiljezavanje 5. listopada — Svjetski dan ucitelja (UNESCO)
Dualno obrazovanje

ObiljeZzavanje Dana neovisnosti RH (8. listopada)

psihologinja
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Dani kruha, dani zahvalnosti za plodove zemlje

Meduzupanijska stru¢na vije¢a (novi sustav prijave EMU)

Strucni skupovi prema katalogu struénih skupova (ASOO)

Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjes¢a

Zavrsni radovi — u€enicki izbor tema i nastavnika mentora (izvjes¢a)
Aktualizacija problematike povezivanja teorije i prakse

Organiziranje strucnih izleta, posjeta sajmovima, (npr. Zagrebacki
velesajam, Zagrebackoj burzi, Centru za poduzetnistvo, Ekonomskom
fakultetu i sl.)

rad s darovitim u€enicima

Svi Clanovi Skolskog
stru¢nog vijeca, a po

analiza dopunske nastave studeni potrebi pedagoginja,
Prijedlog povjerenstava za provedbu Skolskih natjecanja (WorldSkills _ ravnateljica,
Croatia) i natjecanja iz daktilografije prosinac psihologinja

stru¢na tema - predavanje prema iskazanom interesu ¢lanova Skolskog

stru¢nog vijeca

Meduzupanijska struéna vijeca

Strucni skupovi prema katalogu struénih skupova (ASOO)

Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjes¢a

Analiza postignutih rezultata odgojno-obrazovnog rada u prvom polugodistu

Pripreme za Dan otvorenih vrata . .
Prijediog metoda i tehnika rada s ugenicima koji ostvaruju slabije rezultate te | . .. Svi Clanovi Skolskog
posebno s nadarenim ucenicima sljecan) strucn(_)g vijeca, a po
Provedba Skolskih natjecanja - potrebi Ip.).edagoglnja,
Pripreme za Zupanijska - meduzupanijska natjecanja (WorldSkills Croatia) veljaca ::)i\i/rr\];tc?gjilﬁg
Meduzupanijska stru¢na vijeca

Strucni skupovi prema katalogu stru¢nih skupova (ASOO)

Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjesS¢a

Pripreme ucenika za drzavno natjecanje WorldSkills Croatia Svi Clanovi Skolskog
Pripreme za Europski tiedan novca (natjecanje) ozujak strucnog vijeca, a po
Nazoé&nost nastavnika struénim seminarima, izvie$¢a sa seminara potrebi pedagoginja,
struéna tema - predavanje prema iskazanom interesu ¢lanova $kolskog travanj ravnateljica,

psihologinja
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stru¢nog vijeca

Pripreme za drzavna natjecanja

Praéenje izrade Zavrsnog rada

Dan Skole - pripreme

Meduzupanijska stru¢na vijeca

Strucni skupovi prema katalogu struénih skupova (ASOO)

Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjeS¢a

Analiza postignutih rezultata na kraju obrazovnog razdoblja za u€enike
zavrsnih razreda

Analiza postignutih rezultata na kraju obrazovnog razdoblja za u€enike prvih
i drugih razreda smjera prodavac, te trecih razreda smjera upravni referent,

Svi ¢lanovi Skolskog
stru¢nog vijeca, a po
potrebi pedagoginja,

Stru€no usavrSavanje, seminari, savjetovanja i struéni skupovi - izvjes¢a

komercijalist i ekonomist svibanj 9
N o ravnateljica,
e Provedba obrane Zavrdnog rada — ljetni rok psihologinja
e Provedba ispita drzavne mature lipani koordinatori’ca sa
e Analiza dopunske nastave dr¥avnu maturu
¢ Meduzupanijska strucna vijeca
e Strucni skupovi prema katalogu stru¢nih skupova (ASOO)
e Strucno usavr$avanje, seminari, savjetovanja i stru€ni skupovi - izvjeSc¢a
¢ Provedba obrane ZavrSnog rada — jesenski rok Svi &lanovi $kolskog
e Analiza uspjeSnosti popravnih ispita struénog vijeéa, a po
e Analiza postignutih rezultata na kraju sk. godine 2019. / 2020. srpanj potrebi pedagoginja,
e Meduzupanijska stru¢na vijeca ravnateljica,
e Strucni skupovi prema katalogu stru¢nih skupova (ASOO) kolovoz psihologinja,
. satniCarka

Clanovi Skolskog struénog vijeéa nastavnika ekonomske grupe predmeta i srodnih predmeta

Voditelj:

Mrela Fekete dipl.oec..
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Ankica Cezner, dipl. oec, mr. sc. Nikola Hrehorovié.mr.sc, Spomenka Crnoja, dipl.oec., Anamarija Gajger, dipl.
oec., Bernardica Susak, univ.spec. oec., Tomislav Jurié, mag. oec., Ana Kovaéevié, dipl. oec., Marina Mili¢,
Clanovi: | dipl.oec., Domagoj Luéié, dipl. oec., Marija Milanovié, dipl. oec, Jelica Paradzik-Lazarevié, dipl. oec., Darinka
Rechner, dipl. oec., Gizela Sabolski, dipl. oec., Tomislav Kruljac, dipl. iur., Vesna Simi¢, dipl. oec., Livija Uzun,
mag.oec.

9.4. GODISNJI IZVEDBENI PROGRAM RAZREDNIKA

Razrednik je nastavnik koji vodi pedagosku, organizacijsku i administrativnu skrb o jednome razrednome odjelu. To znaci da je razredniku
povjereno da se pedagoski skrbi, upravlja i rukovodi tim razrednim odjelom tijekom njegova $kolovanja, §to ga stavlja u ulogu prve osobe koja
uceniku pomaze, pruza mu potporu, vodi ga i usmjerava.

Pedagoska skrb predstavlja interdisciplinarno podrucje jer nastavnik pristupa uceniku kao osobi ¢iji rad prati, ne samo u svom nastavnom
predmetu nego i tijekom cjelokupnih Skolskih aktivnosti toga u¢enika.

Stoga je jedna od prvih pretpostavaka za uspjes$no razrednistvo dobro poznavanje svojih ucenika, iskazivanje zanimanja za njihovo slobodno
nastavno i nenastavno vrijeme, za njihove interese i sklonosti, pristupanje uc¢enicima tako da oni osjete kako ih cijenimo kao osobe i da nam je
uistinu stalo do njihova napretka (Matijevi¢, 2011).

Razrednik;

* djeluje za dobrobit razrednog odjela

* jeposrednik u integraciji i zajedniStvu ciljeva, prava i obaveza u€enika

* prihvaca razli¢itosti, osobitosti i osobnost svakog ucenika

* posreduje u ostvarivanju odgojnih ciljeva i postupaka i snosi suodgovornost u odgoju ucenika
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POSLOVI RAZREDNIKA

1)

VODENJE
EVIDENCIJE |
ADMINISTRACIJE

Razredna knjiga (e-dnevnik)
Mati¢na knjiga

U¢enicki dosje
Ispri¢nicePozivi

Svjedodzbe

tijekom cijele godine

Razrednik
ucenici

2)

SAT | Zivot i rad u $koli;
RAZREDNIKA Aktualna pitanja, informiranje, ¢isto¢a/red

Anketiranje, snimanje
Odgojne situacije, rasprave, dogovori
Obljetnice/proslave

tijekom cijele godine

Razrednik
ucenici

Uspjesno ucenje;
Dnevnol/tjedno planiranje
Povezivanje/primjena gradiva

TEMA:
«  STILOVI UCENJA
«  KAKO USPJESNLJE UCITI

tijekom cijele godine

Razrednik
ucenici

SAT
RAZREDNIKA

Cuvanje i razvijanje zdravlja;
Vaznost redovne tjelovjezbe
Spolni odnosi, kontracepcija, abortus, aids
Alkohol, droga, nikotin

TEME:
« HIV (AIDS)
«  LJUBAV
«  SPOLNOST I ZASTITA

tijekom cijele godine

Razrednik

ucenici pedagog

Psihic¢ki razvoj i prilagodba;
Moje drustvo i ja

tijekom cijele godine

Razrednik
ucenici

pedagog
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Roditelji, profesori, odnosi

TEME:
*  PRIJATELJSTVO
*  MOJA PRAVA I DUTNOSTI
*  MOJE DUTNOSTI I ODGOVORNOSTI
« JAI1MOJIRODITELJI
+ KADBIHJABIO RODITELJ

tijekom cijele godine razrednik
Samozastita i spasavanje; ucenici
Sredstva za spasavanje
Hidrantska mreza i aparati za gasenje poZara
Panika, traumatski Sok
tijekom cijele godine razrednik
Rad i profesionalna orijentacija; ucenici

gkolovanje, radni vijek, mirovina
Pravi izbor zanimanja i §kolovanja
Tko mi moze pomo¢i u izboru?

SAT
RAZREDNIKA

Kreativnost i samoostvarenje;
Sto i kako Zelim raditi na SRO?!
Tko sam ja-moji uspjesi?!
Izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti

Moje zelje, mogucnosti, vjestine

TEME:
+ KOME SE DIVIM?

* JA SAM DOBAR U... (jaanje samopos§tovanja)

«  KAKO BITI DOBAR SLUSATELJ
« LIJEPE RIJECI

« UH, STO MI JE DOSADNO!!!

+  SRECA

tijekom cijele
godine

Razrednik ucenici
pedagog

Zivot u zajednici;
Parovi; prijateljstvo, zaljubljivanje

Razlike; spolne, vjerske, rasne, jezi¢ne, nacionalne, kulturne

Razlicitost je
bogatstvoKako
komuniciramo?!

tijekom cijele
godine

Razrednik ucenici
pedagog
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Kako biramo, gubimo i spasavamo prijateljstva?!
Iskazivanje misljenja i odgovornost

TEME:
+  RAZLIKE NAS OBOGACUJU
«  OISTOME RAZLICITO - POSTIVATI RAZLICITOST
MISLJENJA
«  MOJA RIJEKA RASPOLOTENJA! 'STO ME LJUTI?
+  KAKO RECI ,NE“?
« ISTINA-LAZ

+  NASILJE
Nacionalni identitet i domoljublje; tijekom cijele razrednik
Upoznavanje nac.spomenika godine ucenici
Prozimanje razli¢itih kultura
TEME:
«  RAZLICITOSTKULTURA
+  SURADNJA
Tivot u prirodi i s prirodom; tijekom cijele razrednik
Trovanjem okolisa trujemo sebe godine ucenici
Kuéni ljubimci, radost i obaveza
Racionalizacija otpada
TEME:
« DOBRADJELA
+  IMAM SVOJ STAV
+ BONTON
3.) SAT PRIMANJA Dan: Tijekom cijele razrednik
RODITELJA godine
Sat:
4) RODITELJSKI 1.
SASTANCI 2) Razrednik, pedagog
i tijekom cijele
3) godine (4x)
4)
5) SJEDNICE REDOVNE tijekom cijele Pedagog, razrednik
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RAZREDNOG IZVANREDNE godine
VIJECA
POJEDINACNA I S uéenicima, roditeljima, ¢lanovima Razrednog vijeca, struénim tijekom cijele Razrednik, uéenici
SKUPNA suradnicima, ravnateljicom-u svrhu rjeSavanja odgojnih problema i godine

6.) SURADNJA aktualnih pitanja i rada u razrednom odjelu

7) ZAJEDNICKE Prema kalendaru 8kole tijekom cijele Razrednik, u¢enici
AKCIJE godine

8.) SVECANOSTI I Prema kalendaru Skole tijekom cijele Razrednik, uéenici
PROSLAVE godine

9) IZLETI | Prema kalendaru Skole tijekom cijele Razrednik, uéenici
EKSKURZIJE godine

10.) | OSTALI POSLOVI Prema kalendaru $kole tijekom cijele Razrednik, uéenici
RAZREDNIKA godine

ADMINISTRATIVNI POSLOVI RAZREDNIKA

Sredivanje i upisivanje potrebnih podataka u Imeniku i Dnevniku rada
Cuvanje namjestaja i opreme

Pripremanje 1 izvodenje sata razrednika, popunjavanje statistickih tablica

Sredivanje ocjena, pisanje izvjestaja o uspjehu u¢enika na kraju polugodista i na kraju skolske godine

Pracenje polaganja popravnih ispita
Upisivanje podataka u Mati¢nu knjigu na kraju nastavne i Skolske godine

Sredivanje razredne administracije, suradnja s upravom Skole i stru¢nim suradnicima

Vodenje 1 nadzor svih akcija prikupljanja novaca
Pozivanje u skolu i primanje roditelja po potrebi
Pripremanje 1 vodenje roditeljskih sastanaka

Sudjelovanje u pripremi 1 vodenju izleta i ekskurzija
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9.5 PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Individualno usavrsavanje

Individualni plan i program permanentnog usavr$avanja tijekom Skolske godine

Kolektivno usavrSavanje u Skoli

Plan i program Nastavni¢kog vijeéa, stru¢na vijeéa i Zupanijskih | tijekom kolske godine
struénih vijec¢a

Kolektivno usavrsavanje izvan Skole

Katalog Agencije za odgoj i obrazovanje, TSV, katalog ASO tijekom Skolske godine

Vrijeme ustanovljenja Broj ¢lanova
RUJAN 20

Aktivnosti
Daje prijedloge skoli o pitanjima vaznim za ucenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju.
Predlaze sadrzaje fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti.
Predlaze mjere poboljSanja uvjeta rada u skoli.
Pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza.
Skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti uéenika.
Suraduje s Nastavnickim i Razrednim vije¢em, ravnateljem Skole, psihologom, Vijeem roditelja
Predlaze i sudjeluje u skolskim projektima.

Vrijeme ustanovljenja Broj ¢lanova
Rujan/listopad 20

Aktivnosti
Raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad skole.
Sudjeluje u organizaciji izleta, ekskurzija, sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija.
Sudjeluje u osnivanju ucenickih udruga i njihovom radu.
Brine o socijalno — ekonomskom poloZzaju ucenika.
Prati uspjeh ucenika te predlaze mjere za poboljsanje.



9.8. PROGRAM RADA RAVNATELJA

Vrsta poslova Sadrzaji Vrijeme Sati
ostvarivanja

Pedagosko-organizacijski rad | Izrada godisnjeg plana zaduZenja nastavnika kolovoz 40
Formiranje razrednih odjeljenja i grupa kolovoz-rujan 15

Formiranje grupa fakultativne nastave rujan 15

Formiranje grupa slobodnih aktivnosti rujan 20

Formiranje grupa priprema za natjecanje rujan 15

Izrada plana izleta i izvanucionic¢ke nastave Rujan 15

Pripremanje i vodenje sjednica Nastavnickog vijeca kontinuirano 50

Kadrovska problematika kontinuirano 80

Organizacija rada u administrativno-tehnickoj sluzbi kontinuirano 40

Pedagosko-instruktivni rad Nazoénost sastancima Skolskih struénih vije¢a kontinuirano 30
Prisustvovanje nastavi kontinuirano 80

Pregled planova rada kontinuirano 40

Analiza rada u nastavi kontinuirano 80

Rad s nastavnicima pocetnicima i novim nastavnicima u $koli kontinuirano 50

Prisustvovanje stru¢nim skupovima i seminarima kontinuirano 60

Razgovor i konzultacije s ucenicima kontinuirano 80

Razgovor i konzultacije s nastavnicima kontinuirano 10

Razgovor i konzultacije s roditeljima kontinuirano 50

Suradnja s Vije¢em roditelja kontinuirano 20

Suradnja s Vije¢em ucenika kontinuirano 30

Suradnja sa stru¢no-pedagoskom sluzbom kontinuirano 100

Pedagosko-administrativni Izrada godis$njeg plana rada ravnatelja kolovoz-rujan 20
prijedlog normativnih akata kontinuirano 30

Priprema sjednica Skolskog odbora kontinuirano 30

Pregled pedagoske dokumentacije kontinuirano 80

Upravo-administrativni rad = Suradnja s upravno-administrativnom sluzbom kontinuirano 30
Pregled dokumentacije kontinuirano 40
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Obavljanje tehnickih i
financijskih poslova

Suradnja Skole s
institucijama

Ostali poslovi

Formuliranje odluka i dopisa

Suradnja s racunovodstveno-financijskom sluzbom
Analiza periodi¢nih i1 zavr$nih racuna

Izrada financijskog plana i kontrola provedbe
Planiranje 1 nadzor radova u skoli

Ministarstvo znanosti i obrazovanja

ASOO

NCVVO

CARNet

MUP i PU

Osniva¢ OBZ

Grad PBakovo

Erasmus+

Ucilista, veleudilista i sveudiliSta

HUP

Turisticka zajednica

Organiziranje i obiljezavanje Dana Skole

Tima za kvalitetu

Projekt e-Skole

Organizacija i nadzor implementacije Skole za Zivot u nastavu
Rad u povjerenstvima za provedbu $kolskih ekskurzija, izleta i
izvanucionicke nastave

9.9. PROGRAM RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

kontinuirano
kontinuirano

sijecanj, srpanj

kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano
kontinuirano

kontinuirano

30
40
20
50
50
80
40
20
20
10
40
30
30
20
20
10
10
20
30
30

20
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GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNE SURADNICE PEDAGOGINJE SAVJETNICE ZA SKOLSKU GODINU 2021.-2022.

R.BR. PODRUCJE | SVRHA METODE | SURADNICI VRIJEME
RADA CILJ ZADACE SADRZAJ OBLICI RADA | SUBJEKTI MJESTO BR. SATI ISHODI
1. Planiranjei | -kvalitetno -koordinirati/sudjelovati u izradi -Godisniji pl. i pr. -individualni -Ravnatelj Ured Vil -identificirati odgojno-obrazovne
programira | se pripremiti | GPPS rada Skole -timski -Nastavnici Skola IX potrebe
nje i -sudjelovati u izradi -Pl. i pr. rada stru¢ne | -kritiCko -Ucenici Tijekom -planirati rad sa u€enicima,
odgojno- programirati | -odrediti prioritetne zadace za suradnice misljenje -Skolska Skolske roditeljima, nastavnicima, ostalim
obrazovnog | rad 8k.god.2021.-2022. pedagoginje -prou¢avanje lije€nica godine suradnicima
rada -planirati stru¢no usavrSavanje -Tj. i mj. planiranje pedagoske -Vanjski -planirati i kreirati sadrzaje i metode
-analizirati rezultate rada u prosloj | -Dnevnik rada dokumentacije | suradnici rada
Skolskoj godini -Skolski preventivni -predloziti teme na sjednicama
programi Nastavni¢kog vijeéa i Skolskim
struénim vije¢ima
-predloziti stru€no usavrSavanje u
120 Skoli
2. Rad sa -poticati na -identificirati potrebe i o¢ekivanja -upoznavanje sa -individualni -razrednici -ured Tijekom -ldentificiranje i rjeSavanje konkretne
ucenicima postizanje ucenika sustavom razreda rad -roditelji pedagogin | godine situacije, tehnike ,metode i postupci
Sk. uspjeha -prikupiti podatke -snimanje odgojnih -skupni rad -nastavnici je -vjestine vodenja teSkih razgovora
-pomoc¢ u -raditi na prevenciji neprihvatljivih situacija u razrednim | -timski rad -Sk. lijeénica | -ucionica -koriStenje suvremenih metoda pri
odbiru i oblika ponasanja odjelima -proucavanje -voditelj -Skolska razvoju samopouzdanja i interesa
mogucnosti -poucavati tehnikama ucenja -sastanci sa dokumentacije | smjene ambulanta ucenika za odgojne teme
nastavka -provoditi tematske pedagoske razrednicima -savjetodavni -ravnatelj -identifikacija i analiza socio-
obrazovanja | radionice -sat razrednog rad -Zupanijski ekonomskih zZivotnih prilika u€enika
te pri -jacati komunikacijske i socijalne odjela -oluja ideja ured za obr. -istrazivanje i provodenje novih
promijeni vjestine -pedagoska -pedagoska -Mz0O spoznaja u radu sa uéenicima
zanimanja -identificirati i pruziti podrsku i predavanja i radionica -CZSS
-potaknuti programe ucenicima sa posebnim radionice -iskustveno -8k .lijeénica
odabir potrebama/teskoce i daroviti/ -istrazivanje uéenje i -centar za
zdravih - omoguciti profesionalno -savjetodavni rad poucavanje prevenciju
stilova savjetovanje i informiranje -vije€e ucenika ovisnosti
Zivljenja -poticati u€enike na sudjelovanje u | - pomoc¢ u€enicima u -MUP
-upucdivati na | projektima i humanitarnim ucenju
moralne aktivnostima -pomo¢ ucenicima
vrijednosti i pri ispravljanju
humanitarne ocjena-mini projekt
aktivnosti 400
3. Rad s -suradnja pri | -poticati, sudjelovati i pratiti -sastanci sa -rad u skupini -nastavnici -ured -tijekom -neposrednim uvidom u 0-0 proces
nastavnici osmiSljavanj | uvodenje inovativnih i poticajnih razrednicima, -timski rad -razrednici pedagogin | godine predlagati suvremene i u€inkovite
ma u nastavnih metoda i oblika rada voditeljima stru¢nih -individualni -ravnatelj je nastavne strategije, oblike i metode
suvremenog | -pruZziti pomo¢ u programiranju vijeéa, struéna rad Knjizni¢arka | -ucionice rada koje nastavnici mogu
metodicko- nastavnih sadrzaja vijec¢a, predavanja, -razgovor, -Clanovi -zbornica primjenjivati u praksi
didaktickog -koordinirati rad struénih vije¢a pedagoske -savjetovanje povjerenstav | -ured -realizirati razgovore i konzultacije
planiranja o- | -pruzanje pomodi i podrske radionice, vije¢a -reflektirajuce a ravnatelja sa nastavnicima
0 procesa razrednicima roditelja, vijeca ucenje i -vanjski -tajnistvo -pouciti nastavnike, razrednike,
-poticanje i -poticati kreativan, poticajan, ucenika, stru¢na poucavanje suradnici pripravnike tehnikama poticajne
podrska inovativan pristup 0-o0 procesu usavr$avanja, -ped. radionice komunikacije sa roditeljima i
nastavnicim -poticati struéna usavrsavanja konzultacije , rad u -oluja ideja ucenicima
apri -pruzanje stru¢ne pomoé¢i i povjerenstvima za -rieSavanje -analiza usavrS§avanja nastavnika
uspjesnoj podrSke nastavnicima, stru¢nim samovrjednovanje problema -kritiCki prosuditi rad pripravnika
primjeni suradnicima, za kvalitetu , za -kreativno -ispitati edukacijske potrebe u 0-0
modernih pripravnicima ucenike s promiSljanje i razdobljima
metoda i teSko¢ama, stvaranje

83




razvoja za natjecanja, -idejno

vjestina projekti projektiranje-

- projekti

sudjelovanje

uradu sa

pripravnicim

a

-mentorstvo

pripravnicim

a

300

Rad s -kvalitetno -raditi na stvaranju kvalitetne -savjetodavni rad s -individualni -razrednici -ured -tijekom -izraditi evaluacijske materijale
roditeljima komunicirati komunikacije i suradnje roditeljima rad -nastavnici pedagogin | godine -voditi individualne i skupne

i suradivati -informiranje o koli, programima -poticanje roditelja -rad u skupini -CZSS je savjetodavne razgovore

sa -poticati i sudjelovati u rjeSavanju na suradnju sa -razgovor -8k .lije€nica | -uCionice -educirati u pedagoskim radionicama

roditeljima situacija razrednicima -predavanja -centar za -knjiznica -voditi pedagosku dokumentaciju o

-stvarati -prikupljanje informacija — -predavanja na -pedagoske prevenciju suradnji

poticajno -isticati vaznost zdrave i stabilne roditeljskim radionice ovisnosti -analizirati u€inkovitost i rezultate

ozracje i obitelji u Zivotu adolescenata sastancima, vije¢u -rieSavanje -MUP

klimu za -poucavati o problemima roditelja, uenika problema

zdrav razvoj | odrastanja adolescenata -pedagoske

irasti radionice

napredak -preventivni

ucenika programi

-upucivati -Dan otvorenih vrata

,educirati na Skole

djelotvorne

roditeljske 200

postupke
Suradnja s -kvalitetno -inicirati suradnju -Program -Individualni -Razrednici -Ured Tijekom -suradivati pri izradi GPP-a Skole -
ravnateljem | komunicirati | -sudjelovati u zajednickim Nastavnic¢koga rad -Nastavnici pedagoga | godine Voditelj tima za izradu Skolskog

i suradivati u | aktivnostima i projektima Vije¢a -Rad u paru -Voditelji -Ured kurikuluma

svrhu -traziti pomo¢ i ukljucivati -GPPS -Razgovor smjene ravnatelja -suradivati u kritickom promisljanju i

zajednickog ravnatelja u suradnju sa roditeljima | -Dan otvorenih vrata | -Analiza -Vanjski sur. | -Zbornica unaprjedenju kulture Skole

djelovanja i i ucenicima Skole -Kriticko -Svi -Ucionice

unaprjedivan -Povjerenstva promi$ljanje sudionici -Knjiznica

ja odgojno- -Natjecanja -Oluja ideja 0-0 procesa

obrazovnog -Konzultiranje

rada Skole 50
Odgojno- -ste€iuvid u | -steci uvid/pratiti odgojno- -suradnja sa -Individualni -Razrednici -Ured Tijekom -izraditi obrasce za razrednike
obrazovna razinu 0-o obrazovna postignuca tijekom razrednicima rad -Voditelji Sk. | pedagoga | godine -procjena postignu¢a za ucenike
postignuéa | postignu¢a Skolske godine -program -Rad u paru str. vijec¢a -Ured -prikupiti podatke za analizu
pojedinca, pojedinaca, -analizirati odgojno-obrazovna -Skolski odbor -Timski rad Povjerenstv | ravnatelja -izraditi izvjeS¢a o odgojno-
razrednih razrednih postignuca -Nastavnicka vijeca -Kriticko a -Zbornica obrazovnim postignu¢ima u o0-0
odjelai odjela i -osmisljavati i pratiti primjenu i -Razredna vije¢a promatranje -Voditelji -Ucionice razdobljima
Skole Skole , te vrednovati nove strategije i -Vije¢a u€enika -Analiza izvannastav | -Knjiznica -suradivati sa struénim vije¢ima i

predlagati metode rada za pobolj$anje -Vijec¢a roditelja podataka nih vrjednovati ,analizirati , izraditi

strategije i odgojno-obrazovnih postignu¢a -Struéna vijeca -Statisticka aktivnosti akcijski plan i razvojni plan Skole

akcijske informirati NV, Vijece roditelja, -Povjerenstva obrada -Ravnatelj -predloziti mjere za unaprjedenje

planove za Vije¢e u€enika o odgojno- podataka -U€enici
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unaprjedenj
e

obrazovnim postignu¢ima
-pratiti postignu¢a

-suradivati sa stru¢nim vijec¢ima u 180
Skoli
7. Rad i -istraziti -prikupiti relevantne podatke -uspjeh -individualni -nastavnici -ured -identificirati situaciju/problem
suradnjana | znakovite -analizirati podatke -izostanci rad -ravnateljica | pedagogin | Tijekom -definirati potrebu
razvojno- pojave i -prezentirati rezultate -poremecaji u -rad u paru -drugi je godine -postaviti hipoteze
pedagoski aspekte -temeljem dobivenih rezultata ponasanju -analiza strucni -ucionica -osmisliti instrumentarij
m odgojno- predloziti mjere i plan djelovanja - projekti : navedeni -pedagosko suradnici -zbornica -analizirati situaciju i rezultate
poslovima obrazovnog -pratiti i evaluirati provedbu mjera zasebno iza tablice istrazivanje -Skolska -ured -osmisliti, planirati, realizirati i
Pedagoska rada -statisticka lije€nica ravnatelja evaluirati projekt
istrazivanja | -predlagati obrada -evaluirati zakljucke
i projekti mijere i podataka -prezentirati
aktivnosti, -racunalna - osmisliti plan za unaprjedenje
pratiti i obrada
evaluirati podataka
-prezentiranje 100
rezultata
8. Pedagoska | -evidentirati -prikupljati pedagosku - kreiranje -individualni -voditelji -ured Tijekom -poznavati pedagosku
dokumenta | odgojno- dokumentaciju pedagoske rad smjene, pedagogin | godine dokumentaciju i podatke
cija obrazovni -kreirati obrasce dokumentacije o -timski rad nastavnici, je IX -redovito voditi dokumentaciju
Statistika rad , kreirati | -unoSenje promjena u€enicima, -evidentiranje razrednici, -ucionica VI -koristiti osmisljene edukacijske
upitnike, -prikupljanje podataka za razrednim odjelima, -statisticka ravnatelj, -zbornica Vil materijale u neposrednom radu sa
skale, i sve statisticku obradu Statisti¢ki podatci obrada ucenici, -ured uéenicima, roditeljima i nastavnicima
ostale - pratiti i evaluirati pedagosku razne vrste, podataka roditelji, ravnatelja -sudjelovati u organizaciji programa
potrebne dokumentaciju E-dnevnik, E- E-dnevnik -pisanje vanijski Dan otvorenih vrata skole
forme za maticu , E —kvaliteta, -raéunalna suradnici, -podijeliti promidzbeni materijal
pracenje i obrada druge ucenicima osnovnih skola
evidentiranje podataka institucije -sudjelovanje u povjerenstvu za
0-0 procesa -prezentacija samovrjednovanje
- izvjeS¢a
interna i 80
vanjska
9. Suradnja sa | -kvalitetno -inicirati suradnju -pedagoska -individualni -voditelji -ured -tijekom -ukljuciti se u provedbu stru¢nog
Sk.lije€nica | suradivatii -suradivati na zajedni¢kim istrazivanja i projekti | rad smjene, pedagogin | godine usavrSavanja AZOO;ASOO
MZOS, komunicirati | aktivhostima, projektima i -program prevencije | -timski rad nastavnici, je -prezentirati projekte na ZSV i MZSV
ASOO, istrazivanjima ovisnosti -radionice razrednici, -ucionica skupovima
AZOO, -savjetovati se kontinuirano sa -predavanja ravnatelj, -zbornica -planirati stru¢na usavrSavanja
NCVVO viSom savjetnico AZOO-a za -tribine ucenici, -ured -integrirati radionice/projekte u plan i
Zupanija i struéne suradnike pedagoge, -okrugli stol roditelji, ravnatelja program
druge o-0 -pratiti i evaluirati realizaciju -suradni¢ko vanjski -knjiznica, -kreirati povoljno okruzenje za
ustanove i aktivnosti uéenje suradnici, Dom provodenje vanjskih preventivnih
organizacij -istrazivanje druge kulture programa MUP-a
e institucije bakovo -evaluirati suradnju
MUP -promisljati i predlagati programe
50 prema zapazZenim potrebama Skole
10. Evidentiranj | -optimalno -voditi dnevnik rada -plan i program rada | -individualni -drugi -ured -tijekom -napisati izvieS¢e o radu
e, realizirati -pratiti i evaluirati mjesecnu strune suradnice -evidentiranje strucni pedagogin | godine -argumentirati izvjeSce
Vrednovanj | zadacée realizaciju pedagoginje -pracenje suradnici je -procijeniti postignuce
e i Samo- -samovrednovati svoj rad -upitnici za u€enike, -kriticko -viSa -prostor -lipanj, -analizirati program rada i planirati
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vrednovanj -uvoditi promjene i prilagodbe nastavnike, roditelje promisljanje savjetnica Skole kolovoz na temelju ispitanih potreba
e -osmisljavati instrumente za -zapisnici, bilieSke — | -analiza AZOO --kreirati upitnike za u€enike,
vrednovanje i samovrednovanje portfelji, mapa -sinteza -osobno nastavnike, roditelje
kvalitete struénoga suradnika | -pisanje - -argumentirati dokazima izvjeSc¢e o
-promisljanje povjerenstvo kvaliteti Skole
-predlaganje i za kvalitetu
provodenje -SVi
novih ideja nastavnici 90
11. Strucéno -unaprijediti -sudjelovati u struénom -struéni skupovi -individualni -voditelji i -ured -prema ISU -odrzati i organizirati predavanje,
usavrSavan | rad stru¢ne usavrSavanju -seminari -timski rad sudionici pedagogin | -prema radionicu, prezentaciju
je sluzbe i -aktivno sudjelovati u radu ZSV i -stru€ni sastanci -grupni je katalogu -diskutirati, aktivno sudjelovati u
razvijati MZSV,drzavna razina i AMPEU -konzultacije -suradnicki -Skole i struénih radu struénih skupova
potrebne -pratiti aktualnu pedagoska -supervizija -radionice mjesta skupova -sudjelovati u kreiranju i provedbi
kompetencij postignuc¢a i novosti suradnja sa -individualni plan i -predavanja gdje se - po pozivu zajednickih projekata
e MZOS-Kurikularna reforma, program -rad na tekstu odrzavaju -educirati nastavnike potrebnim
Strategija OiO permanentnog -Citanje seminari i temama: rad sa u€enicima s
usavrSavanja -pisanje usavrSava teSko¢ama, Suvremene metode i
nja oblici rada u nastavi
Integrirati ste€ena znanja i vjestine
-identificirati potrebe , uzroke i
posljedice pojava u OiO radu
210 -evaluirati svoj rad
-evaluirati svoju suradnju sa drugima
12. Ostali -suradnja sa | - konzultirati -napredovanje -individualni -nastavnici -ured -pomo¢ u pripremi dokumentacije za
poslovi nastavnicim -savjetovati nastavnike -projekti -timski rad - pedagogin napredovanje
a -grupni pedagoginja | je -pomo¢ u pripremi, dokumentaciji i
-suradnicki -Skola 55 realizaciji projekata
-zbornica
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9.10. Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika — psihologinje

POSLOVI | ZADACI PSIHOLOGA SURADNICI | VRIJEME
1. ORGANIZACIUA RADA SKOLE

1.1. Sudjelovanje u organizaciji i provodenju upisa u prvi Ravnatelj Rujan
razred i sudjelovanje u formiranju razrednih odjela Pedagoginja

1.2. Administrativni poslovi prema zahtjevu MZOS i ZUP | Nastavnici

1.3. Sudjelovanje u aktivnostima prigodom Dana Skole, Satni¢ar

ispracaja maturanata, podjele diploma i sl. Voditelj

1.4. Suradnja u formiranju povjerenstva za popravne i

predmetne ispite

1.5. Sudjelovanje u organizaciji DrZzavne mature

2. PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE | REALIZACIJA

RADA SKOLE

2.1. Sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa rada | Ravnatelj Kolovoz
skole Pedagog Rujan

2.2. Sudjelovanje u izradi S$kolskog kurikuluma Nastavnici

2.3. Izrada plana 1 programa rada stru¢nog suradnika

psihologa

2.4. Planiranje rada s u¢enicima s teSko¢ama i rizi¢nim Listopad
ucenicima

2.5. Sudjelovanje u izradi Skolskog preventivnog programa

2.6. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa Razrednici

razrednika

2.7. Sudjelovanje u planiranju provedbe razlikovnih ispita | Razredna Do kraja 1.
te realizacija prijelaza ucenika iz druge Skole u nasu 1 vijeca polugodista

obrnuto
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3. RAD S UCENICIMA

3.1. Skrb o psihofizickom zdravlju ucenika i utvrdivanje Pedagoginja Tijekom
stanja ucenika na podrudju: Nastavnici Skolske

- akademske kompetencije Razrednici godine

- intelektualne razvijenosti

- sklonosti za ucenje: slabih i jakih strana

- emocionalnog razvoja i osobina licnosti

- socijalnih vjestina i znacajki ponasanja

- obrazovne okoline

- Skolske/razredne klime

- posebnih potreba
3.2. Savjetodavni rad s uc¢enicima Pedagoginja Tijekom
3.2.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se | Nastavnici skolske
upucuju ucenici na unapredenje u ucenju i postignucu te Ucenici godine

primjeni znanja u poboljSanju uc¢enikovog mentalnog
zdravlja

3.2.2. Provodenje razliCitih akademskih i bihevioralnih
intervencija u svrhu pobolj$anja ucenja i ponasanja ucenika
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3.3. Intervencije u radu s uc¢enicima

Ucenici

Tijekom

3.3.1. Rad s u€enicima na promjenama u podrucju Skolske
prepoznatih teskoca godine
3.3.2. Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina
ucenja, socijalnih i komunikacijskih vjestina
3.3.3. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama
3.4. Rad na preventivnim programima Pedagoginja Tijekom
3.4.1. Rad na programima prevencije nasilja kojima se Nastavnici Skolske
gradi pozitivan odnos ucenika s vr§njacima i odraslim Roditelji godine
osobama
3.4.2. Podupiranje uvazavanja razlicitosti
3.4.3. Poticanje i kreiranje sigurne i podrzavajuce okoline
gdje se potice spolna/rodna ravnopravnost
3.4.4. Rad na programima prevencije ovisnosti

HzZZ Tijekom
3.5. Profesionalno usmjeravanje i informiranje CISOK Skolske
3.5.1. Individualni razgovori s maturantima Pedagoginja godine
3.5.2. Suradnja s Centrom za informiranje i savjetovanje te | Maturanti
HZZ-om
4. RAD S RODITELJIMA
4.1. Provodenje anamnestickog intervjua Pedagoginja Tijekom
4.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa svrhom Razrednici skolske
pomoci roditelju u razumijevanju razvojnih potreba u¢enika | Roditelji godine
4.3. Rad s roditeljima na promjenama u podrucju Ucenici

prepoznatih teSkoca
4.4. Suradanja s roditeljima prilikom provedbe pedagoskih
mjera
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5. RAD S NASTAVNICIMA

5.1. Istrazivanje obiljezja i percepcije komunikacije medu
nastavnicima i nastavnika s uenicima te organiziranje
radionica/predavanja na temu unapredivanja
komunikacijskih vjesStina

5.2. Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem
anamnestickih podataka

5.3. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s
nastavnicima u svrhu razumijevanja razvojnih potreba
ucenika te dogovor o najboljim nac¢inima pruzanja podrske
uceniku u svladavanju specificnih poteSkoca

5.4. Intervencija

5.4.1. Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u
svrhu optimalnog u¢enikovog napredovanja

5.4.2. Obrazovanje nastavnika o primjeni strategija ucenja i
poucavanja; tehnikama vodenja razreda i upravljanja
ponaSanjem; pristupima u radu s u¢enicima s posebnim
potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na krizu
5.5. Analiza uspjeha pojedinog ucenika/razreda te
utvrdivanje uzroka neuspjeha u uc¢enju i ponaSanju,
predlaganje mjera za njihovo otklanjanje i pomo¢ u
provodenju mjera

Razrednici
Nastavnici

Tijekom
skolske
godine
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6. SURADNJA S RAVNATELJEM SKOLE

6.1. Planiranje, pracenje realiziranja i vrednovanje odgojno-
obrazovnog procesa

6.2. Unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada i poboljSanje
standarda u izvodenju nastave

6.3. Pomo¢ ravnatelju u razumijevanju i rjeSavanju
psiholoskih aspekata problema organizacije rada 1
rukovodenja te stvaranju kvalitetnog radnog ozracja

6.4. Suradnja s ravnateljem u vezi ucenika s tezim
prepoznatim teSko¢ama — emocionalnim, u podrucju
socijalnih odnosa, poremecaja ponasanja

Tijekom
skolske
godine

7. SURADNJA S VANJSKIM INSTITUCIJAMA

7.1. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.2. Suradnja s Uredom drzavne uprave, Agencijom za
strukovno obrazovanje te Agencijom za odgoj i
obrazovanje

7.3. Suradnja s Policijskom postajom

7.4. Suradnja sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
7.5. Suradnja s Domom zdravlja i Zavodom za javno
zdravstvo

7.6. Suradnja s osnovnim i srednjim §kolama u okruzenju

Tijekom
Skolske
godine
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8. ISTRAZIVANJA I RAZVOJNI PROGRAMI

8.1. Pomo¢ nastavnicima u ostvarivanju i organizaciji Ravnatelj Tijekom
projekata i integrativnih oblika nastave Pedagoginja Skolske
8.2. Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu godine
8.3. Rad na samovrednovanju $kole Nastavnici

8.4. Pracenje u realizacija SPP

8.5. Istrazivacki rad (razli¢ite ankete, upitnici)

8.6. Koordiniranje vanjskih programa u skoli (ako ih bude

tijekom godine)

8.7. Humanitarne aktivnosti

9. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

9.1. Koordinacija suradnje s ostalim stru¢njacima u Tijekom
podrucju mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi u lokalnoj Skolske
zajednici godine

9.2. Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i nastavnicima
kako bi se postigla zdrava skolska i obiteljska klima

9.3. Promoviranje pitanja vaznih za psihofizi¢ko zdravlje u
Skolskoj okolini

9.4. Suradnja s ordinacijom $kolske medicine, socijalnim
radnikom, Zavodom za javno zdravstvo, itd.
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10. SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA
ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

10.1. Vrednovanje odgojno-obrazovnog djelovanja
pojedinaca i Skole (ucenici, razrednici,...)

10.2. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem
praéenja rada pojedinih ucenika i/ili nastavnika

10.3. Prikupljanje podataka za analizu uspjeha ucenika na
kraju obrazovnog razdoblja, analiza uspjeha i izostanaka
ucenika

10.4. Pradenje popravnih ispita

10.5. Pregled pedagoske dokumentacije po potrebi

10.6. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Nastavnickih
vijeca

Ucenici
Razrednici
Pedagoginja
Ravnatelj

Nastavnicko
vijece

Tijekom
skolske
godine

11. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE

11.1. Sudjelovanje 1 prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima,
seminarima, konferencijama, verificiranim edukacijama (u
organizaciji i/ili s preporukom AZOO, MZOS, DPH, HPK)
11.2. Praéenje inovacija putem literature i interneta

11.3. Sudjelovanje u radu razlicitih sekcija i udruga

11.4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole

11.5. Izvanskolski stru¢ni rad (predavanja, radionice i sl.)

Tijekom
Skolske
godine

12. VREDNOVANJE | SAMOVREDNOVANJE RADA

12.1. Provjera realiziranih zadataka planiranih godi$njim
planom i programom
12.2. Kriti¢ki osvrt ravnatelja, pedagoga i ostalih na rad

Tijekom
skolske
godine
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13. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU

Tijekom
13.1. Pisanje dnevnika rada Skolske
13.2. Vodenje uc¢enickih dosjea godine
Psihologinja:
Josipa Dubravac, mag. psych
9.11 GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICARKE
PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA ZA SK. GOD. 2021./2022.
1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD
SADRZAJ CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI UCENJA NOSITELJI VREME
AKTIVNOSTI NSKI
OKVIR
1.1.Knjizni¢no
obrazovanje knjiznicarka i rujan
uéenika - motivirati i - dolazak ucenika u | Ucenici ¢e mocéi: svi 1. razredi 2021.

- organizirano i
sustavno
upoznavanje
ucenika s
knjiznicom i

uvesti u¢enike u
procese
poucavanja
informacijske
pismenost te ih
upoznati sa
sadrzajem,

knjiznicu, slobodan
razgled polica i
rasporeda grade

- informativno
upoznavanje UDK i
signatura na

- koristiti
knjizni¢ni prostor i
upoznati Skolsku

cen e

- redovito

94



knjizni¢nim organizacijomi | policama posudivati, Cuvati i
aktivnostima nacinima rada u o _ na vrijeme vracati
_ Skolskoj Knjiznica-mjesto knjizni¢nu gradu
- upoznavanje knjiznici poticanja citalacke
ucenika 1. razreda s i informacijske - aktivno
knjiznicom, pismenosti- sudjelovati u
mreznom prezentacija koristenju
stranicom, referentnih izvora
virtualnom - pregledavanje
knjiznicom stranica virtualne
knjiznice, mrezne
knjizni¢ne stranice
Facebooka
knjiznice
Pravilnik o posudbi _ gitanje pravila o l;OqgQYomO .
i zaititi knjiznicne - oristiti  pravila o
posudbi i zastiti posudivanju,
grade knjizni¢ne grade ¢uvanju i vracanju
knjizni¢ne grade
- osposobljavanje - samostalno - pokazati mrezne - ucenici ¢e aktivno
ucenika za koristenje stranice knjiznice, | sudjelovati u knjizni¢arka i tijekom
samostalan rad izvora znanja pogledati poveznice | koristenju svi razredi sk. god.
(koristenje online (enciklopedije, | 1uci u katalog referentnih izvora, | (dogovor)
kataloga, rjecnici, o - pisanih i
samostalna uporaba | leksikoni, - ueeniet ce dobiti | ¢1ektronickih
knjizni¢ne grade, | periodikaidr) | Primjerke N
sluzenje referentne grade; - ucenici ¢e
referentnom listanje, samostalno
zbirkom) pretrazivanje, pretrazivati

itanje, spajanje na

knjizni¢ni online
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mrezne izvore,
izvjes€ivanje

katalog

- pripremanje
ucenika za
samostalno
koristenje raznih
izvora znanja te
navikavanje na
¢itanje predgovora,
pogovora,
bibliografija, kazala
i sazetaka; pomo¢
pri izboru grade za
referate i
seminarske radove

- pomoc¢ ucenicima
priizradi plakata i
postera za nastavu
i obiljezavanje
raznih dogadaja u
skoli

- tematske izlozbe

- ukazati na
vaznost
predgovora i
pogovora za
bolje
razumijevanje
teksta

- potaknuti
ucenike na
kreativan rad
kojim mogu
prenijeti vazne
sadrzaje i
poruku

- rad sa skupinama
ucenika

- pokazati
ucenicima
pretrazZivanje i
koristenje stru¢ne i
referentne grade u
svrhu ucenja i
istrazivanja

- upoznati ucenike
s pravilima izrade
prezentacije i
plakata

- poduciti u€enike o
pripremi tematskih
izlozbi

- radionice

- u€enici ¢e znati
pronaci podatke u
knjizni¢noj gradi

- ucenici ¢e koristiti
pretraZzivanje
informacija po
kljuénim rijecima,
razvit ¢e kriticki
stav prema
ponudenim
informacijama,
osamostalit ce se u
koristenju razli¢itih
izvora u kreiranju
novih znanja

- u€enici ¢e razvijati
digitalne vjestine

- u€enici ¢e modi
prema naucenim
pravilima
prikazati svoje
zamisli pri izradi
plakata, posteraili
postavljanju

knjizni¢arka i
svi razredi

svi2.i4.
razredi

tijekom
sk. god.
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tematske izlozbe

- upoznavanje - upoznati - pokazati - ucenici ¢e knjiznicarka i tijekom
ucenika s ucenike s pretrazivanje samostalno svi razredi sk. god.
knjizni¢nim katalogom kao kataloga sSkolske pretrazivati
katalozima kao djelotvornim i knjiznice i mreZnih | knjizni¢ni online
sekundarnim ucinkovitim kataloga drugih katalog i moc¢i knjizni¢arka u
izvorom pomagalom knjiznica pronadi potrebnu suradnji s
informacija koje omogucuje gradu predmetnim
korisniku - pronalaZenje - pokazati Sto nastavnicima
pronalazenje i grade po naslovu, knjiznica ima od
odabir autoru, predmetu; | odredenoga
Informacija provoditi timski i autora, kada je
suradnicki rad grada izdanaisl.
- ucenici ¢e
prepoznati Skolsku
knjiznicu kao dio
globalne
informacijske
mreze te vrijednost
kvalitetne
informacije u
svakodnevnom
zivotu
- kompozicija i - upoznati knjizni¢arka u
izrada referata ucenike s - radionica u kojoj - u€enici ¢e moci suradnji s
samostalnoga rada | pravilima, ¢e ucenici pravilno oblikovati | predmetnim
ucenika strukturom i oblikovati referat referati zavrsni nastavnicima
kompozicijom po sadrZajnim rad
izrade referatai | elementima
zavrsnoga rada
1.2.
Medupredmetno - provoditi - frontalnirad s - ucenici i knjiznicarka u | tijekom
povezivanje timsku i cijelim razredom nastavnici bit ¢e suradnji s k. god.
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- suradnja i timski
rad s nastavnicima
u pripremi
izvodenju
nastavnoga sata

- suradnja i timski
rad s nastavnicima
u realizaciji
medupredmetnih
tema

- sudjelovanje u
organizaciji i
provedbi skolskih
projekata, priredbi
te poticanju
mobilnosti

suradnicku
nastavu

- poticati
istrazivacko
ucenje

- timski rad s
ucenicima i
nastavnicima um
pripremi i realizaciji
nastavnih sati,
Skolskih i
medunarodnih
projekata

oshazeni za nove
stilove ucenja

- ucenici ¢e moci
povezati sadrzaje iz
razlic¢itih nastavnih
predmeta

predmetnim
nastavnicima

2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST

SADRZAJ CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI UCENJA NOSITEUI VREME
NSKI
OKVIR

2.1 Organizacija i - stru¢no - nabava nove - odgovorno, knjiznicarka tijekom

vodenje rada u analizirati knjiznicne grade strucno, sk. god.

knjiznici
-izgradnjai
oblikovanje zbirki
- stru€na obrada
knjizni¢ne grade

- zaStita knjiznicne
grade

informacijske
potrebe nase
Skolske
zajednice te
sustavno
nabavljati,
prociScavati i
izluCivati
knjizni¢nu gradu

- stru¢no

-suradnja s
nastavnicima i
struénim vije¢ima
pri odabiru nove
knjizni¢ne grade
- formalna obrada

cen e

rac¢unalnom
programu

samostalno vodena
i organizirana
knjiznica

- prikupiti detaljne
podatke o
knjizni¢noj gradi
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- knjizni¢na
statistika

obraditi svu
prinovljenu
gradu

- sustavno
provoditi mjere
zasStite
knjizni¢ne grade

MetelWin

- smjestaj, zastita i
Cuvanje grade

- tehni¢ka obrada

cen o

inventarizacija

- vodenje mreznoga
kataloga i dr.

- samostalno
popravljanje manje
ostecenih knjiga i
odvajanje jace
oste¢enih za
popravak i uvez

- voditi statistiku
nabave

2.2 Informacijska
djelatnost

- selektivna
diseminacija
informacija

- izvjeScivati
korisnike o
novoj, ali i
postojecoj
knjizni¢noj gradi

- sustavno
izvjeSéivanje
ucenike i
nastavnika o novoj
knjizni¢noj gradi

- izrada Biltena
prinova

- izrada popisa
literature i
bibliografskih

- korisnici kao i svi
zainteresirani
gradani (putem
mreznih objava)
modi Ce se
informirati o novim
naslovima i
vaznijim
dogadanjimau
knjiznici

knjizni¢arka

tijekom
k. god.
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podataka za
pojedine nastavne
predmete-
objavljivanje ¢lanak
na mreznoj Skolskoj
stranici, u
virtualnoj knjiznici i
na Facebooku
knjiznice o vaznim
dogadanjimai
obljetnicama

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

SADRZAIJ CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI NOSITELUI VREME
NSKI
OKVIR

- organizacija i - stvoriti - planiranje,

planiranje kulturnih | prepoznatljiv provedba susreta, - uenici ¢e knjizni¢arka

sadrzaj u knjiznici: profil Skolske promocija, sudjelovati u

promocija knjiga, knjiznice, Siriti predavanja i sl. razlicitim kulturnim | ucenici svih tijekom

radionice, suradnju s - radionice za dogadanjima razreda sk. god.

predavanja i dr. drugim ucenike -izrada

- suradnja s knjiznicama i razlicitih - ucenici ¢e svi predmetni

nastavnicima u srodnim promidzbenih i osvijestiti i nastavnici-po

svezi kulturnih ustanovama odgojno- razumjeti potrebu dogovoru

dogadanja u skoli obrazovnih ocCuvanja zavicajne,

- promicanje - aktualizirati materijala hrvatske i svjetske

¢itanja i promicanje | vazne dogadaje bastine

koriStenja usluga u Skolskoj - rad na vidljivosti

Skolske knjiznice u | sredini i knjiZnice na - u€enici ¢e

Skolskoj i Siroj okruZenju mreznim Skolskim sudjelovat u

drustvenoj stranicamai aktivnostima koje

zajednici - povezati Facebooku ih potic¢u na

- obiljezavanje istrazivacki rad knjiznice razvijanje

Mjeseca hrvatske iz knjiga, - obiljezavanje Citateljske kulture
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knjige,
Medunarodnoga
dana Skolskih
knjiznica, Noci
knjige, Boziéa,
Uskrsa, Dana
sje¢anja na zrtvu
Vukovara, Dana
hrvatskoga jezika,
Holokausta i dr.

- sudjelovanje u
organizaciji i
provedbi razlicitih
Skolskih i
medunarodnih
projekata

- suradnja s
nakladnicima,
drugim knjiznicama
i javnim
ustanovama

- priprema i
postavljanje
tematskih izlozbi

Casopisais
internetskih
izvora s
prakti¢nim
radom

- poticati
ucenike na
sudjelovanje u
kulturnim
aktivnostima u
Skoliiizvan
Skole

- afirmirati
stvaralacki duh
ucenika

obljetnica i
znacajnih datuma
(povijest, kultura,
knjizevnost,
ekologija i dr.)

- u€enici ¢e
sudjelovati u
estetskom
uredenju Skole i biti
aktivni sudionici
kulturnih programa
Skole

- uCenici ¢e koristiti
razliite izvore
informacija

- ucenici ¢e
prepoznati vaznost
knjiznice za
cjelozivotno ucenje

4. PRIPREME | RAD U STRUC

NIM TIJELIMA SKOLE

SADRZA]J CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI NOSITELI VREME
NSKI
OKVIR

- izraden godisnji

- izrada godi$njega | - informiranje - suradnja s plani plan knjiznicarka tijekom

plana i programa svih ukljucenih | nastavnicima u kulturnih aktivnosti $k. god.

- pisanje izvje$¢a o | u odgojno- planiranju knjiznice za $k. god.

radu obrazovni aktivnosti u novoj 2021./2022.

- suradnja's proces o 3k. god.

dogadanjima u
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nastavnicima i
struénim vije¢ima
pri nabavi nove
knjizni¢ne grade
-suradnja s
nastavnicima pri
realizaciji kulturnih
i javnih dogadanja
-suradnja s
ravnateljem u svezi
s organizacijom
rada u knjiznici

knjiznici

- poticati
suradnju
nastavnika i
knjizni¢ara u
odabiru nove
knjiznicne grade

- poticati
zajednicki rad

- pisano izvjesce o
radu knjiznice u
prethodnoj skolskoj
godini

- promicanje novih
oblika suradnje
kroz zajednicke
aktivnosti i
suradnicko ucenje

ravnatelj

- suradnja s svih u Skolskoj racunovotkinja
racunovodstvom, zajednici na pedagoginja
pedagoginjom, ostvarenju ¢lanovi NV |
administracijom, planiranih o)
tajnistvom i aktivnosti
tehnickim osobljem
- informiranje
Nastavnic¢koga
vije¢a o radu
Skolske knjiznice
5. STRUCNO USAVRSAVANJE
SADRZA]J CILJEVI AKTIVNOSTI ISHODI NOSITELI VREME
NSKI
OKVIR
- zupanijska i - pomo¢i - praéenje stru¢ne
meduzupanijska osuvremeniti i literature, pracenje | - moci knjiznicarka tijekom
stru¢na vijeéa poboljsati rada drugih, kompqtegt?o sk. god.
) nastavu, prisustvovanje up-r'avvlj' ati skolskom
- Skupstina Drustva profesionalni struénim knjiznicom
knjlsz:'ar? ) razvoj i skupovima na
Slavonije i Baranje, cjelozivotno zupanijskoj,

Proljetna Skola

obrazovanje s

meduzupanijskoj i
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cen o

- Interliber

- pracenje nove
knjizne produkcije,
kataloga izdavaca i
recenzije; pracenje
nove strucne ,
pedagoske i
metodicke literature
i periodike

- sudjelovanje na
strué¢nim
sastancima u skoli
te na strucnim
sastancima,
seminarima i
savjetovanjima za
Skolske knjiznic¢are
uzivo ina daljinu

- suradnja s
Gradskom
knjiznicom i
Knjiznicom KBF-a
- suradnja s
Mati¢nom sluzbom

ciljem
unapredenja
znanja, vjestina i
kompetencija u
okviru osobnog,
gradanskog,
drustvenog ili
profesionalnog
djelovanja
pojedinca.

drzavnoj razini,
suradnja sa
Zupanijskom
Mati¢nom sluzbom,
suradnja i razmjena
iskustava s
kolegama i
kolegicama

- sudjelovanje na
stru¢nim
skupovima u
organizaciji
HUSKA,
drustava, posjet
sajmovima knjiga

- pracenje mreznih
stranica Metel Win-
a, sudjelovanje na
predavanjima i
radionicama u
organizaciji ZSV-a,
nadogradnja
programa te
suradnja s
operaterima u
MetelWin-u.

- mo¢i ovladati i
primijeniti novine u

cen

grade

NAPOMENA: Detaljna razrada plana i programa je u Godisnjem izvedbenom planu i programu knjizni¢ara.

Planirane aktivnosti ce biti ostvarene u skladu s epidemioloskom situacijom.
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9.12. PROGRAM VODITELJA SMJENE

Godisnji plan i program voditelja smjene

Podrucje rada

Sadriaj

Vrijeme realizacije

1.

Planiranje, pripremanje i
organizacija odgojno-
obrazovnog rada

Pripremanje i aZuriranje pedagoske administracije

- lzrada Godisnjeg programa rada i Skolskog
kurikuluma

- Organizacija izvodenja odgojno-obrazovnog rada u
smjeni

- Kontrola realiziranja nastavnih planova i programa
- Nadzor pedagoske dokumentacije

- Organizacija rada u izvanrednoj situaciji te kontrola

Tijekom Skolske godine
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provedbe

Organizacija popravnih ispita,
komisijskih ispita i zavrSnog
ispita

U suradnji s pedagoginjom i satni¢arkom
organizacija i kontrola realizacije popravnih ispita,
komisijskih ispita i zavrSnog ispita te s
koordinatoricom DM provedba ispita Drzavne
mature

Tijekom Skolske godine

Unapredenje odgojno-
obrazovnog rada

Pracenje i analiza uspjeha ucenika

Pracenje primjene Pravilnika o nacinu pracenjai
ocjenjivanja ucenika

Uvodenje suvremenih metoda poucavanja
Koordinacija suvremenih metoda poucavanja
Pracenje rada nastavnika pocetnika
Unapredivanje nastavne tehnologije

Planiranje i organizacija suradnje ETS-a i odgojno-
obrazovnih ustanova po vertikali

Pripremanje interdisciplinarnih projekata na razini
Skole i skole u zajednici

Tijekom Skolske godine

Suradnja i koordinacija

Suradnja s ravnateljem, pedagoginjom,
satni¢arkom, knjiznicarkom i voditeljima Strucnih
vijeca

Tijekom Skolske godine
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- Suradnja s nastavnicima

5. Ostali poslovi

- Strucno usavrSavanje

smjene i rada u Skoli

- Sve Sto obogacuje i unapreduje posao voditelja

Tijekom Skolske godine

9.13. GODISNJI PROGRAM RADA SATNICARA

Podrucje rada

SADRZAJ / AKTIVNOSTI

Vrijeme ostvarivanja

lzrada rasporeda sati

-izrada rasporeda sati

- izrada rasporeda dopunske nastave na kraju nastavne godine
-izrada rasporeda obrane zavrsnoga rada

-pomoc¢ voditeljici smjene oko organizacije zamjena

-izrada dodatnih rasporeda zbog rada u izvanrednim uvjetima
zbog COVID-a 19

tijekom Skolske godine
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Organizacijski poslovi

Rad satnicara za idu¢u Skolsku godinu zapocinje srpnjuili
najkasnije sredinom kolovoza, a sastoji se od

slijedecih aktivnosti:

¢ suradnja sa ravnateljem (popis razrednih odjela, popis
razrednika, godiSnja zaduZenja nastavnika, dogovor o svakoj
promjeni)

¢ (prikupljanje dokumentacije o godiSnjem neposrednom

radu u nastavi, popis predmeta po odjeljenjima, popis
bifurkacija po nastavnicima i po predmetima)

¢ suradnja s voditeljem prakse (dogovor o izvodenju prakse po
danima)

¢ suradnja s administratorom (prikupljanje dokumentacije,
popis ucenika po razredima, po stranim

jezicima, po izbornim predmetima: etika-vjeronauk)

¢ suradnja sa satnicarkom Strukovne skole Dakovo i Gimazije
Dakovo( koristenje zajednickih prostorija)

¢ suradnja sa satnicarima ostalih Skola u kojima rade nasi
nastavnici

¢ izrada satnice

e suradnja sa stru¢nim vije¢ima Skole prilikom raspodjele
predmeta

e suradnja s ravnateljem i pedagoginjom skole prilikom
izrade rasporeda

tijekom Skolske godine
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e suradnja s nenastavnim osobljem
* po potrebi radi promjene u satnici tijekom Skolske godine

¢ realizacija sati i promjena satnice nakon odlaska maturanata

¢ obavljanje ostalih poslova vezanih za izradu satnice po nalogu
ravnatelja ili zamolbi

Opci
poslovi

e redovito transparentno izvjeséivanje ucenika i nastavnika o
svim promjenama vezanim uz raspored sati

tijekom Skolske godine

Ostali poslovi

e -poslovi prema potrebi

tijekom Skolske godine

Satni¢ar; Stana Mihalj
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9.14. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ISPITNOG KOORDINATORA

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ISPITNOGA KOORDINATORA

SK.GOD. 2021./2022.

PODRUCJE RADA

SADRZAJ/AKTIVNOSTI

VRIJEME OSTVARIVANJA

Informiranje u€enika o sustavu,
zadacima i ciljevima vanjskoga
vrednovanja

e (QOdrzavanje sastanaka i radionica s
ucenicima na satu razrednog odjela.
Informiranje u€enika o postupku
provodenja ispita.

e Individualni rad s u¢enicima.

e Savjetovanje ucenika i pruzanje
podrske. Planiranje provedbe ispita u
Skoli (izrada rasporeda uc¢enika po
prostorijama i dezurstva nastavnika)

rujan, listopad, veljaca, fravanj,
tijekom Skolske godine

Informiranje nastavnika o sustavu,
zadacima i ciljevima vanjskoga
vrednovanja

e Odrzavanje predavanja i radionica s
nastavnicima na Nastavni¢kom vijec¢u
na temu pripreme i novosti u svezi s
vanjskim vrednovanjem. Osiguravanje
pravovremene dostupnosti informacija
i publikacija za nastavnike.

tijekom Skolske godine

Informiranje roditelja o sustavu,
zadacima i ciljevima vanjskoga
vrednovanja

e (Odrzavanje predavanja i radionica za
roditelje na roditeljskim sastancima.
Suradivanje s roditeljima u
savjetovanju ucenika glede odabira
izbornih predmeta drzavne mature.

listopad, veljaca,
tijekom skolske godine
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Stru€no usavrsavanje

Sudjelovanje na stru¢nim sastancima
koje organizira Nacionalni centar za
vanjsko vrednovanje obrazovanja
Proucavanje pravilnika i naputaka

tijekom Skolske godine

Prijava ispita Drzavne mature

Rad s u¢enicima na postupcima prijava
za Drzavnu maturu. Koordiniranje
prijavljivanja. UnoSenje promjena
prema zeljama ucenika.

Osiguravanje i provjeravanje popisa.

od rujna do veljace,

srpan;

Provedba ispita drzavne mature

Informiranje ucenika i nastavnika o
ispitnim prostorijama i ispitnim
mjestima,

vremenu odrzavanja ispita, odrzavanju
nastave na dane ispita drzavne mature i
postavljanje obavijesti na oglasna
mjesta u Skoli

Organizacija provedbe ispita:
priprema prostorija za odrzavanje ispita
primitak i provjera potpunosti i
ispravnosti ispitnog materijala

sigurna pohrana ispitnog materijala
priprema i raspodjela materijala po
ispitnim prostorijama

nadgledanje ispita

postupanje u posebnim situacijama (
ispiti za ucenike s posebnim
potrebama, postupanje u slucaju
otkrivanja ispitnog materijala ili
otudenja ispitnog materijala)
postupanje u slucaju bolesti ucenika,
postupanje u slucaju

krSenja Pravila ponasanja uCenika na

lipanj, srpanj

kolovoz. rujan
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nacionalnim ispitima

prikupljanje zalbi ucenika i njihovo
rjesavanje

Prikupljanje i otpremanje ispitnog
materijala u NCVVO

Ispunjavanje svih obrazaca, upitnika i
izvjesc¢a o provedbi ispita i njihova
dostava u NCVVO

Analiza i interpretacija rezultata za
Skolu, nastavnike 1 u¢enike
Pracenje svih informacija na
internetskoj stranici NCVVO-a

Ispitni koordinator: Sanja Vargic¢
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9.15. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

SKOLSKI ODBOR:

1. TOMISLAV VINKOVIC, prof, predsjednik Skolskog odbora, predstavnik Skupa radnika
2. JADRANKA PERKOVIC prof., ¢lanica, predstavnica Nastavnickog vijeéa

3. TOMISLAV GAL, prof., ¢lan, predstavnik Nastavnickog vijeca

4. VISNJA CONDRIC, ¢lanica, predstavnica Vijeéa roditelja

5. SANJA ROGOZ SOLA, ¢&lanica, predstavnica Osnivaca

6. DAVOR PASALIC., ¢lan, predstavnik Osnivada

7. TIHOMIR KLEMEN, ¢lan, predstavnik Osnivaca

Poslovi Donosenje Skolskog kurikuluma, Godisnjeg plana i programa rada kole. tijekom Skolske godine
upravljanja

Razmatranje izvjes¢a ravnatelja o radu Skole tijekom Skolske godine
Utvrdivanje prijedloga Statuta §kole i upuéivanje na prethodnu suglasnost Medimurskoj Zupaniji; = tijekom $kolske godine
DonoSenje Statuta Skole
Donosenje financijskog plana i godiSnjeg obrac¢una tijekom Skolske godine
Davanje prethodne suglasnosti u svezi s zasnivanjem radnih odnosa u S$koli,odluc¢ivanje o  tijekom Skolske godine
zahtjevima radnika za za$titu prava iz radnog odnosa
Odlucivanje uz prethodnu suglasnost osnivaca o davanju u zakup prostora Skole tijekom Skolske godine
Odlucivanje o zalbama protiv $kolskih tijela donesenih na osnovu javnih ovlasti osim kada zakonom = tijekom Skolske godine
ili podzakonskim aktom nije odredeno drugacije
Donosenje opc¢ih akata i ostalih odluka prema odredbama Statuta. tijekom §kolske godine
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9.16. PROGRAM RADA ADMINISTRATIVNOG I POMOCNOG OSOBLJA

NAZIV RADNOG MJESTA : Tajnik Skole

Broj izvrsitelja 1

OPIS POSLOVA: Tajnik srednjoskolske ustanove obavlja sljedece poslove:

izraduje normativne akte, ugovore, rjeSenja, odluke

provodi i tumaci pravne propise Skolske ustanove

poduzima potrebne radnje za upis podataka u sudski registar

obavlja poslove vezane uz zasnivanje radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji
nadleznim sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

koordinira i kontrolira rad tehni¢kog osoblja u suradnji s ravnateljem

sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju za Skolski odbor

suraduje i dostavlja podatke nadleznom ministarstvu, uredima drZavne uprave jedinicama lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave te Gradom Zagrebom

nabavlja pedagosku dokumentaciju i potros$ni materijal

izraduje plan godisnjih odmora

obavlja i ostale administrativne poslove kao i poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa Skolske ustanove.

NAZIV RADNOG MIJESTA : Administrator

Broj izvrsitelja 1

OPIS POSLOVA:

arhivira podatke o uéenicima i zaposlenicima,

izdaje potvrde ucenicima, duplikate svjedodzbi i ovjerava dokumente o skolovaniju,

priprema podatke za provodenje drzavne mature i nacionalnih ispita,

obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektroni¢ckim maticama (e-Matica, CARNET), priprema podatke za
provodenje drzavne mature i nacionalnih ispita,
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e popis uéenika

e poslove zaprimanja, razvrstavanja, urudzbiranja

e nabavlja informati¢ku opremu male vrijednosti na prijedlog ravnatelja i zaposlenika

e otpremaiarhivira poStu te obavlja ostale administrativne poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole

NAZIV RADNOG MJESTA : Domar - kotlovnicar
Broj izvrsitelja 1
OPIS POSLOVA:

e rukovodenje i briga o radu kotlovnice, toplinskih stanica i drugih uredaja grijanja

e obavljanje popravaka u skoli,

e odrZavanje prilaza i ulaza u Skolu (Ciséenje snijega)

e odrzavanje objekta Skole i okolisa (kosSnja i orezivanje)

e poslovi dezurstva

e drugi poslovi koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole te ostali poslovi propisani Pravilnikom o djelokrugu
rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi

NAZIV RADNOG MJESTA: Spremac/ica
Broj izvrsitelja 6
OPIS POSLOVA:

e poslovi odrzavanja i CiS¢enja Skolskog prostora i opreme
e (iS¢enje i odrzavanje vanjskih prostora (metenje i ¢is¢enje snijega), Skolskih ucionica, kabineta, sanitarnih ¢vorova,
hodnika, stubista, svlacionica, Skolske sportske dvorane, prozorskih i ostalih stakala, te namjestaja i opreme Skole
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deZurstvo na fizickoj zastiti objekta i i drugih prostora Skole

poslovi dostavljaca

te ostali poslovi propisani Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u srednjoskolskoj ustanovi.

NAZIV RADNOG MIJESTA : Voditelj raCunovodstva

Broj izvrsitelja 1
OPIS POSLOVA:

organizira i vodi ra¢unovodstvo srednjoskolske ustanove

izraduje financijske planove po programima i izvorima financiranja te prati njihovo izvrenje

vodi poslovne knjige u skladu s propisima

sastavlja godisnje i periodi¢ne financijske te statisticke izvjestaje

priprema operativne izvjestaje i analize za Skolski odbor i ravnatelja Skole, jedinice lokalne i podrucne (regionalne)
samouprave te Grad Zagreb

kontrolira obracune i isplate putnih naloga

suraduje s nadleznim ministarstvom, uredima drZavne uprave, jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te
Gradom Zagrebom, sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima, uskladuje stanja s poslovnim
partnerima

obavlja i ostale raCunovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove, koji proizlaze iz godisSnjeg plana i programa rada
srednjoskolske ustanove.

radi i obracun placa, naknada placa te drugih prava prema kolektivnim ugovorima i propisima vezanim uza zdravstveno i
mirovinsko osiguranje, obracunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima, obracunava isplate ¢lanovima
povjerenstava te obavlja ostale poslove koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa srednjoskolske ustanove.
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10.TJEDNA ZADUZENJA NASTAVNIKA

Odluke o tjednom i godisnjem zaduzenju nastavnika napravljene su sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju uenika u srednjoj $koli,
Pravilniku o normi nastavnika u srednjoj $koli sukladno realiziranim nastavnim kurikulumima.

Godisnji plan i program rada Ekonomske $kole ,,Bra¢a Radi¢“, Pakovo usvojen je na 3. sjednici Skolskog odbora dana 6. listopada 2021.

KLASA:602-03/21-01-490.
URBROJ:2121/27-01-1.
Pakovo, 6.10.2021.

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA RAVNATELJ

Zeljko Bionda, dipl.ing.

Tomislav Vinkovi¢, prof
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